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Was werden kann: Lebens-
planung, Berufsorientierung
und ihre Bedeutung fiir
reproduktive Entscheidungen

Jana Pokraka, Lena Hoffmann, Lisa Kuhimeier

Mit dem Projekt nkomm auf Tour - meine Starken, meine Zukunft«

schafft »Sinus - Biiro flir Kommunikation« Erfahrungsrdume, in

denen Jugendliche ihre Starken entdecken, sich orientieren und

ihre Zukunft aktiv mitdenken kénnen. Der Beitrag zeigt, wie die

padagogisch-didaktischen Prinzipien des Projekts zur Starkung

von Selbstwirksamkeit, Reflexion und Vernetzung beitragen. Da-

mit wird auch die Entscheidungskompetenz im Kontext von Le-

bensplanung, reproduktiver Gesundheit und somit die Pravention

von Schwangerschaftskonflikten potenziell geférdert.

Lebensplanung zwischen Berufsorien-
tierung und reproduktiver Selbstbestim-
mung

ebensplanung ist ein vielschichtiger Prozess,
Lder weit Uber die Entscheidung fir einen Beruf

hinausgeht. Sie umfasst biografische Suchbe-
wegungen, in denen junge Menschen ihre Starken,
Wiinsche und Selbstbilder ebenso reflektieren wie
gesellschaftliche Erwartungen und strukturelle Be-
grenzungen. Ein Projekt zur Lebensplanung und
Berufsorientierung kann dabei ein wichtiger Impuls
sein - insbesondere, wenn es lebensweltlich ansetzt,
subjektorientiert arbeitet und Raum fur individuelle

Entwicklung l&sst.

»komm auf Tour - meine Starken, meine Zukunft« ist
eine Projektentwicklung des Bundesinstituts fiir Of-

fentliche Gesundheit (BIOG) in Kooperation mit der
Bundesagentur fir Arbeit. Die Umsetzung erfolgt
bundesweit im Auftrag von Landern und Kommu-
nen durch Sinus - Biro fir Kommunikation GmbH,
das die alleinigen Nutzungsrechte am Programm
halt und als Projekttragerin verantwortlich zeichnet.

»komm auf Tour« greift den oben erwdhnten erwei-
terten Bildungsanspruch auf. Das Projekt versteht Le-
bensplanung als umfassenden Rahmen von Berufs-
orientierung und basiert in seinem konzeptionellen
Ursprung auf der nachgewiesenen Korrelation zwi-
schen mangelnden beruflichen Perspektiven und
Teenagerschwangerschaften (BZgA, 2004). Vor die-
sem Hintergrund unterstitzt das Projekt Jugendliche
darin, diese Perspektiven zu entwickeln, ihre Kom-
petenzen und Interessen zu entdecken, auszubauen
und mit eigenen Zielen zu verbinden. In einem ge-
schitzten, handlungsorientierten Rahmen kénnen
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sie Selbstwirksamkeit erleben, Zukunftsbilder entwi-
ckeln und konkrete nachste Schritte erproben.

Diese Orientierung an der Lebensrealitdt und der
breite Zugang zur Lebensplanung ist somit an-
schlussféhig an Fragen sexueller und reproduktiver
Gesundheit. Wer sich selbstbestimmt mit Lebens-
entwirfen und Beziehungen auseinandersetzt,
entwickelt Kompetenzen, um auch mit Intimit&t,
Familienplanung oder einem mdglichen Schwan-
gerschaftskonflikt reflektiert umzugehen. Der Bei-
trag fragt daher, welche paddagogisch-didaktischen
Prinzipien »komm auf Tour« prégen und wie diese
zur Stérkung junger Menschen im Sinne umfassen-
der Lebens- und Reproduktionsplanung beitragen
kdnnen.

»komm auf Tour« als Bildungsangebot fiir
Lebensplanung

Damit junge Menschen tragfahige Zukunftsaus-
sichten entwickeln kénnen, brauchen sie Gelegen-
heiten, zentrale Lebenskompetenzen zu starken
- darunter Empathie, Entscheidungs- und Hand-
lungsfahigkeit, Kommunikations- und Beziehungs-
kompetenz. Begrenzte Bildungschancen wirken sich
nachweislich auf Lebensplanung und Gesundheits-
verhalten aus: Wer wenig Orientierung und Ver-
trauen in die eigenen Moglichkeiten erlebt, hat es
schwerer, gleichberechtigte Beziehungen zu gestal-
ten, Ausbildungswege zu finden - und ungewollte
Schwangerschaften zu vermeiden. Verhiitung allein
genlgt nicht: Pravention beginnt mit Selbstwert,
Perspektive und dem Gefiihl, das eigene Leben ge-
stalten zu kénnen. In einem eigens konzipierten Er-
lebnisparcours durchlaufen die Teilnehmenden bei
»komm auf Tour« Stationen, an denen sie sich selbst
ausprobieren, Riickmeldungen erhalten und erste
Ideen fir moégliche Lebenswege, -entscheidungen
oder Berufsfelder entwickeln kénnen.

Das Programm richtet sich an Schiler*innen der
7.und 8. Jahrgangsstufen - also an Jugendliche in
einer Phase, in der Fragen nach Identitdt und Zu-
kunft starker in den Fokus ricken, ohne dass bereits
Entscheidungen unmittelbar anstehen (mdissen).
skomm auf Tour« setzt hier nicht auf Wissensvermitt-
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lung, sondern auf Erfahrungsrdume, die Selbstwahr-
nehmung, Selbstwirksamkeit und soziale Interaktion
férdern. Das Projekt folgt einer subjektorientierten
Padagogik, die junge Menschen als aktiv Gestalten-
de ihrer Biografie ernst nimmt.

Ein zentrales Merkmal des Projekts ist die Einbin-
dung kommunaler Netzwerke: Beratungsstellen aus
dem Bereich der Lebensplanung (z.B. pro familia,
Erziehungs- und Familienberatungsstellen, Sozial-
beratung), Lehrkréfte und Schulsozialarbeit, Erzie-
hungsberechtigte, Betriebe und Berufsberatungen
werden sichtbar und aktiv eingebunden. So ent-
steht ein lokales Unterstitzungsgeflige, das tber
das Projekt hinaus Orientierung und Hilfe zugéng-
lich macht.

Diese Verankerung im Sozialraum, die methodi-
sche Handlungsorientierung und die konsequen-
te Ausrichtung auf Stérken und Diversitdt machen
»komm auf Tour« zu einem Bildungsangebot, das
Berufsorientierung als einen Teil ganzheitlicher
Lebensplanung versteht. Im Folgenden werden
zentrale péadagogisch-didaktische Dimensionen
des Programms dargestellt und im Hinblick auf ihr
praventives Potenzial reflektiert.

Persdnliche Ressourcen fordern

Ein zentrales Merkmal der padagogischen Arbeit
von »komm auf Tour« ist die gezielte Férderung
individueller Ressourcen, ein Ansatz, der sich eng
an der Positiven Psychologie orientiert. Diese fragt
nicht primér nach Defiziten, sondern nach Bedin-
gungen gelingenden Lebens: Was befahigt Men-
schen, Herausforderungen zu bewaltigen, Bezie-
hungen zu gestalten und Zukunftsaussichten zu
entwickeln? (Peterson & Seligman, 2004.)

Im Bildungskontext wurde dieser Ansatz als Posi-
tive Padagogik weiterentwickelt. Sie zielt weniger
auf Leistung als auf die Férderung von Selbstwert,
positiven Emotionen und tragfahigen Selbstbil-
dern (Burow, Fritz-Schubert & Luga, 2017). Studien
zeigen, dass Interventionen, die Charakterstéarken
und positive Riickmeldung in den Mittelpunkt stel-
len, insbesondere bei Jugendlichen Resilienz und
Wohlbefinden starken kénnen (Pilger, 2022; Man-
gelsdorf, 2020).
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IN DER STATION »STURMFREIE BUDE« WERDEN MIT DEN JUGEND-
LICHEN FRAGEN RUND UM LIEBE UND SEXUALITAT THEMATISIERT.

Quelle: Projekt komm auf Tour«

Bei nkomm auf Tour« geschieht dies u. a. durch eine
starkenorientierte Feedback-Kultur. Jugendliche
erleben Situationen, in denen ihre Interessen und
Fahigkeiten sichtbar werden - und erhalten darauf
bezogene Riickmeldungen in Form von Starken-Sti-
ckern und Gesprachsimpulsen. Die Férderung posi-
tiver Selbstwahrnehmung erfolgt erfahrungsbasiert
und begunstigt nachweislich Motivation und Selbst-
wirksamkeit (Eisenbart, Schelbert & Stokar-Bischof-
berger, 2020).

Gerade mit Blick auf sensible Lebensentscheidun-
gen, etwa zu Sexualitdt oder Familienplanung, kann
das Wissen um eigene Starken und Vertrauen in die
eigene Handlungsfahigkeit entscheidend sein (sie-
he hierzu exemplarisch Abbildung 1). Wer erlebt,
dass die eigene Einschatzung zahlt, ist besser vor-

bereitet, auch in komplexen Situationen bewusst zu
handeln.

Starkenorientierung und Selbstwirksamkeit
Starkenorientierte Bildungsanséatze machen Poten-
ziale sichtbar und erfahrbar. Ziel ist eine Haltung, die
sich auf Entwicklungsspielrdume, Gestaltungsfahig-
keit und Zukunftsaussichten fokussiert.

Theoretisch lasst sich dieser Ansatz
mit der Selbstkonzeptforschung
(Mummendey, 2006) und Bandu-
ras Konzept der Selbstwirksamkeit
(1997) verknlpfen. Letzteres be-
schreibt die Uberzeugung, durch
eigenes Handeln das eigene Leben
beeinflussen zu kénnen. Studien
zeigen, dass hohe Selbstwirksam-
keitserwartungen
Vertrauen in eigene Entscheidun-
gen, aktiverem Umgang mit Heraus-

mit groBerem

forderungen und héherer Resilienz
einhergehen (Fuchs, 2005; Schwar-
zer & Jerusalem, 2002).

»komm auf Tour« starkt das Selbst-
konzept gezielt im Parcours: Die so-
genannten Starken-Sticker dienen
nicht nur der Riickmeldung, sondern
auch der sozialen Anerkennung.
Wer etwa als »kommunikativ« oder
»praktisch« erlebt wird, erhalt kon-
struktives, prozessorientiertes Feedback - im Sinne
einer Bestarkung, nicht Bewertung. Dieses Prinzip
wird auch in der wachstumsorientierten Motivations-
psychologie hervorgehoben (Dweck, 2007).

In einer internen Evaluation berichteten 60 % der
Teilnehmenden, nach dem Parcours mehr Gber sich,
ihre Starken und maogliche Lebensentwiirfe zu wis-
sen, ein Hinweis auf die wirksame Aktivierung von
Selbstreflexion und Zukunftsbildern (s. hierzu auch
Eisenbart et al., 2020).

Kompetenzorientierung und Lebensplanung
Kompetenzorientierte Bildungsanséatze verstehen
Lernen nicht primar als Wissenserwerb, sondern als
Entwicklung von Fahigkeiten, um mit komplexen,
oft unvorhersehbaren Situationen im Alltag umge-
hen zu kénnen. Bildung zielt hier nicht auf standar-
disierte Ergebnisse, sondern auf die Erméglichung
von Handlungsfahigkeit in der eigenen Lebenswelt
(Klieme et al., 2003).

»komm auf Tour« greift diesen Ansatz auf, indem

es Kompetenzen nicht isoliert vermittelt, sondern
in lebensnahen, biografisch anschlussfahigen Situ-
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ABBILDUNG 2

FORUM

AUSZUG AUS DEM STARKEN-WEGWEISER VON »KOMM AUF TOUR«

Deinen Schmuck stellst du selbst her?

r Schule geht es fiir dich

t einmal zum Sport?

Und draufden mal ric npacken, macht dir auch nichts aus?

Quelle: Projekt »komm auf Tour«

ationen aktiviert. Die Jugendlichen begegnen im
Parcours Aufgaben, die unterschiedliche Persénlich-
keitsdimensionen ansprechen - etwa sprachliche,
soziale, praktische oder kreative. Rlickmeldungen
Uber die sogenannten Stérken-Sticker orientieren
sich an einem erweiterten Kompetenzbegriff, der
auch Motivation, Ausdrucksféhigkeit oder Problem-
|6sungsverhalten umfasst.

Die Kombination aus situativer Erfahrung, indivi-
dueller Rickmeldung und Dokumentation schafft
einen Lernprozess, der (ber den Moment hinaus-
wirkt. Instrumente wie der Starken-Steckbrief, der
Starken-Entdecker oder der Starken-Wegweiser
(siehe Abbildung 2) verbinden die Erfahrungen mit
konkreten Berufsfeldern. Diese Art der Dokumenta-

tion kann schlieBlich zur Entwicklung eines dynami-
schen Selbstbildes beitragen (Eisenbart et al., 2020;
Winter, 2018).

Handlungsorientierung und Lebenswelthezug
Bildung wirkt besonders dann, wenn sie an reale
Lebenszusammenhénge anknlpft und Jugendliche

Zu dieser Stirke ki zum Beispiel fol
Berufe gut passen:

AUSBILDUNG
= Anlagenmechandoer/-in fir
Sanitar, Heizungs- & Klimatechnik

* Fachpraktiloer/-in fiir Metallbau®
= Fachpeaktiker]in fi Holeverarbeitng”
* Fachpraktioes-in (e KIZ-Mechatroniker

+ Friseur/n * Fachpraktiloer/-in fir Backer/-n"
= Koch/Kdichin

= Maber/in und Lackieres/4n STUDIUM

* Kraftiahroeugmechatronicen/in » Amchitekt/n

+ Fachkraft Lageriogistik + Zahnarztj-Srztin

* Industriemechaniber/-in * Sportlehres/-in

* Strafienbaver/in = Ingenieur/in Ba

* Muagonoptiver/in = Ingenipur/-in Maschinenibau

* Feischer/n * Ingenieur/-in Medizintechmik

* Maurer/in agenitur)-in Elek d

* Verfahrensmechaniker/-in * Ingenieur/-in Schiffs- und Meerestechnik.
= Zahntechnikerfin = Ingenieur/-in Verfahrenstechnik

= Fachmann/-frau fir Restaurants und
Veranstaltungsgastroncemie.

= Ingenieur in Energie-, Unmwelt- und Biotechnologie
* Prysiotherapeut;-n (dual)

+ Gebludersiniger/in + Archaologef-in
+ Fachpraiaiker/in Kiche" + Mustiker/in
+ Fachpraktiker/in fir Maker und Lackierer” + Landwirt/n

Wlhg Schulnsten fir deimen Wennchberdd besonders wichtig sind, eriihrit du im Berufinfomasionizentrum

] und bed

Mach Praktitum So kannst obs der Beruf zu dir panas?

Agermur f0r Arbeit gem.

‘i bl vith em v Lo wredusierle Anbihang

befahigt, Wissen und Fahigkeiten im Alltag anzu-
wenden. Das Konzept der Handlungsorientierung
verbindet kognitive, emotionale und kérperliche Er-
fahrungsdimensionen und schafft so motivierende,
nachhaltige Lerngelegenheiten (Méller, 2007).

»komm auf Tour« nutzt dieses Potenzial, indem es kei-
ne vorgefertigten Lebensentwirfe oder abstrakten
Berufsbilder vermittelt, sondern die Jugendlichen in
einen Parcours einladt, der alltagsnahe, interaktive
und motorisch geprégte Situationen inszeniert. Sie
Ubernehmen Aufgaben, die handwerkliche, kommu-
nikative oder soziale Fahigkeiten ansprechen. Ent-
scheidend ist, dass sie selbst bestimmen, wie aktiv
sie sich einbringen - ein Moment der Selbstbestim-
mung, das ldentitatsentwicklung und Aneignung von
Lebenswelt unterstitzt (Jaeggi, 2016).

Auch die produktorientierte Gestaltung tragt zum
Lebensweltbezug bei: Materialien wie der Starken-
Steckbrief oder der Stérken-Wegweiser begleiten
die Jugendlichen Uber den Parcours hinaus und
werden im Unterricht weitergefihrt.
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Die Entscheidung fur bewegungsnahe, erfahrungs-
basierte Formate wird durch berufspddagogische
Forschung gestiitzt: Handlungsorientierter Unter-
richt zeigt, besonders bei prozeduralem Wissen,
starkere Effekte als instruktionale Methoden (Biin-
ning & Jenewein, 2008).

Im Kontext sexueller und reproduktiver Gesundheit
wird Bildung hier konkret, anschlussféahig und er-
fahrungsbasiert. Wer erlebt, dass Lernen Handeln
heiBt, erfahrt Handlungsmoglichkeiten und Refle-
xionsanlasse fur unterschiedliche Handlungsalter-
nativen und ihre Konsequenzen.

Netzwerke aktivieren

Ein zentraler Baustein von »komm auf Tour« ist die
gezielte Einbindung von Netzwerken vor Ort, so-
wohl von kommunalen Kooperationen als auch von
individuellen Bezugspersonen. Bildungsprozesse,
gerade in Ubergangsphasen wie der friihen Le-
bensplanung und Berufsorientierung, entfalten ihre
Wirkung vor allem dann, wenn schulische, auf3er-
schulische und familidre Akteur*innen’ gemeinsam
unterstitzend wirken.

Solche multiprofessionellen Netzwerke sind nicht
nur organisatorisch wertvoll, sondern auch ent-
wicklungspsychologisch bedeutsam: Jugendliche
erleben, dass sie Teil eines sozialen Gefliges mit er-
reichbaren Ansprechpersonen sind, und das sowohl
fur Bildungs- wie auch fir persénliche Anliegen (Eg-
ger, 2015). Die Sichtbarmachung dieser Strukturen
fordert Zugehdorigkeit und wirkt sich positiv auf Ge-
sundheitsverhalten und psychosoziale Stabilitét aus
(Jourdan et al., 2008).

skomm auf Tour« setzt dieses Prinzip konsequent
um: Bereits im Parcours begegnen Jugendliche
Fachkraften aus Beratungsstellen der Lebenspla-
nung und Role Models in lebensnahen Situationen.
Durch den Abbau von Hirden im Kontaktaufbau
kdnnen Fragen niedrigschwellig gestellt und erste
Kontakte unkompliziert gekniipft werden. Gleich-
zeitig wird auch auf Erwachsenenseite Vernetzung

1 Auf Wunsch der Autorinnen wird der Gender-Stern ver-
wendet.

angeregt, z.B. zwischen Lehrkraften und regionalen
Kooperationspartner*innen, und Erziehungs- und
Sorgeberechtigte werden in einem Elternabend in
das Projekt einbezogen.

Gerade in praventiven Gesundheitsfragen, z. B. zu
Sexualitdt oder unerwarteten Lebensereignissen,
sind solche Kommunikationsrdume und ein Wissen
Uber Hilfestrukturen zentral. Wer weil3, an wen man
sich wenden kann, hat Unterstlitzung bei verant-
wortungsvollen Entscheidungen. »komm auf Tour«
tragt so zur Entwicklung eines realistischen Unter-
stitzungsbewusstseins bei: Jugendliche erfahren,
dass Hilfe zuganglich ist - und dass es legitim ist, sie
Zu nutzen.

Klischeefreiheit und Diversitat

Die Gestaltung von personlicher Zukunft ist immer
auch mit Vorstellungen von Normalitat, Geschlecht,
Herkunft und Zugehdrigkeit verbunden. Lebens-
planung, und mit ihr Berufsorientierung, ist daher
nicht nur ein dkonomisches Instrument, sondern ein
Raum, in dem Rollenerwartungen und soziale Plat-
zierungen mitverhandelt werden. Ein subjektorien-
tierter Ansatz muss sich diesen Zuschreibungen
stellen und Raume erdéffnen, in denen alternative
Lebensentwiirfe sichtbar und lebbar sind.

»komm auf Tour« verfolgt diesen Anspruch konse-
quent: Jugendliche begegnen vielfaltigen Rollen-
vorbildern und erleben, dass Interessen und Starken
nicht entlang binarer oder kultureller Stereotype be-
wertet werden und sich Lebensplanung jenseits von
(eigenen und fremden) Zuschreibungen entfalten
kann. Sowohl die Gestaltung der Stationen als auch
die Auswahl der Mitwirkenden zielen darauf, Diver-
sitdt nicht nur zu tolerieren, sondern als Normalitat
erfahrbar zu machen.

Die Notwendigkeit, Diversitat intersektional zu den-
ken, ist anerkannt, wird in der Praxis jedoch nach wie
vor selten eingeldst. Gerade an der Schnittstelle von
geschlechtlicher Identitét, sexueller Orientierung
und/oder sozialer Herkunft ergeben sich spezifische
Herausforderungen: Fehlen sichtbare Rollenvorbilder
oder Beratungspersonen mit dhnlichen Erfahrungs-
hintergriinden, erschwert dies Identifikation und Ver-
trauen. Zugleich bergen Berufsorientierungs- oder
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Beratungssituationen das Risiko unfreiwilliger Offen-
legung nicht-normativer Lebensweisen - etwa durch
stereotype Zuschreibungen oder normierende Rick-
meldungen. Fir viele Jugendliche bedeutet das: Sie
mussen sich entweder anpassen oder exponieren,
beides behindert reflektierte Entscheidungsprozesse
(vgl. Offen, 2019; Rusert, Kart & Stein, 2022). »komm
auf Tour« schafft hier RGume, in denen Jugendliche
eigene Vorstellungen jenseits normativer Lebensent-
wiirfe entwickeln - und ernst genommen werden.

Gerade im Kontext von Schwangerschaftskonflik-
ten zeigt sich: Reflektierte Entscheidungen gelin-
gen eher, wenn junge Menschen sich sicher fihlen,
ihre Bedurfnisse ausdricken kénnen und Optionen
kennen (Neumann & Renner, 2016). Diversitatssen-
sible Berufsorientierung kann so zum Schutzfaktor
werden - nicht durch Belehrung, sondern durch Er-
moglichung von Autonomie.

Bildung fiir Lebensplanung und repro-
duktive Entscheidungsféhigkeit

Eine zentrale Starke von »komm auf Tour« liegt in
der konsequenten Ausrichtung auf die Lebensreali-
téten Jugendlicher. Das Programm versteht Berufs-
orientierung als Auseinandersetzung mit Werten,
Beziehungen, Identitdt und Zukunft und schafft
damit einen Bildungsraum, der Uber berufliche
Fragen hinausweist. Gerade in diesem erweiterten
Verstéandnis liegt ein praventives Potenzial, auch
im Hinblick auf Schwangerschaftskonflikte. Solche
Entscheidungen sind selten rein medizinisch oder
rechtlich motiviert, sondern eingebettet in biografi-
sche Kontexte: Wer bin ich? Wo stehe ich? Welche
Ressourcen habe ich, wer unterstitzt mich?

Die in »komm auf Tour« verankerten Prinzipien, von
Selbstwirksamkeit Uber Starkenorientierung, Netz-
werkarbeit, Diversitatssensibilitat bis hin zur Hand-
lungsorientierung, adressieren Schutzfaktoren, die
in der Praventionsforschung als bedeutsam gel-
ten. Studien zeigen, dass ein positiv ausgepragtes
Selbstkonzept die Wahrscheinlichkeit erhdht, dass
Jugendliche Unterstitzungsangebote rund um
Schwangerschaft und Geburt wahrnehmen (Neu-
mann & Renner, 2016).

FORUM

»komm auf Tour« wirkt damit nicht sexualpddago-
gisch im engeren Sinn, aber praventiv im weiteren:
Das Projekt starkt Urteilskraft, macht das Wahrneh-
men von Hilfsangeboten zuganglich und erdffnet
Reflexionsrdume fur Lebensgestaltung, auch zu
Korper, Sexualitdt und Familie. Bildung im Kontext
von Berufsorientierung und Lebensplanung wird so
zum Querschnittsthema Uber Lebensbereiche hin-
weg, und genau hier liegt die Anschlussfahigkeit an
Fragen sexueller und reproduktiver Gesundheit.

Fazit: Berufsorientierung und Lebens-
planung als Beitrag zur reproduktiven
Autonomie

»komm auf Tour« zeigt, wie Berufsorientierung mehr
sein kann als Vorbereitung auf Erwerbsarbeit und
wie Lebensplanung unterschiedliche Lebensent-
wurfe eréffnen kann. Die paddagogisch-didaktischen
Prinzipien des Programms eréffnen Jugendlichen
Erfahrungsrdume, in denen sie sich als handlungs-
fahig, wahrgenommen und unterstitzt erleben
kénnen. Diese Ressourcen wirken weit Uber die
berufliche Sphare hinaus: Sie férdern die Fahigkeit,
Entscheidungen zu reflektieren, sich Hilfe zu holen
und eigene Lebenswege selbstbestimmt zu gestal-
ten. Damit leistet komm auf Tour« auch einen Bei-
trag zur Pravention von Schwangerschaftskonflikten
- Uber Inhalte und Uber Haltung.

Weitere Informationen zum Projekt und viele visuel-
le Eindrlcke finden Sie auf der Projekthomepage:
https://komm-auf-tour.de/.
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