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Vorwort

Die Bundeszentrale flr gesundheitliche Aufklarung hat seit 1997 die Forschung im Themenfeld Familien-
planung verstérkt.

Die Befragung zur Familienplanung im Lebenslauf von Mannern und Frauen waren Schwerpunkte in den
letzten Jahren.

Die Analysen zeigen, dass Frauen und Manner in Ost- und Westdeutschland insgesamt weniger Kinder
bekommen als sie sich wiinschen. Insbesondere Frauen mit einer hohen Bildung bekommen entweder sehr
spat ein Kind oder kénnen gar nicht Familie und Beruf vereinbaren.

Die Feinanalyse der Ursachen durch wissenschaftliche Untersuchungen ist notwendiger denn je, zumal
daraus entsprechende politische Handlungskonzepte entwickelt werden missen. Den strukturellen Griin-
den von Kinderlosigkeit soll — so der politische Wille — aktiv entgegengesteuert werden.

Mit dieser Studie stellt die Bundeszentrale fir gesundheitliche Aufklarung eine Représentativerhebung un-
ter Mannern und Frauen mittleren Alters mit Hochschulabschluss vor.

Ziel der Erhebung war es, empirische Daten zu ermitteln, die aufgrund der Représentativitat der Stichpro-
be zuverlassige Aussagen uber Einstellungen zu Kindern und Vereinbarkeit von Kindern und Beruf sowie
zu Kinderwunsch und Familiengriindungsverhalten liefern.

Die mittlere Altersphase eignet sich besondern daftr, da sie sich in der Endphase der Familienplanung be-
findet, in der die Planungen bereits weitgehend realisiert wurden. Fir Frauen und Manner wurde ein un-
terschiedlicher Altersansatz fur die Stichprobe gewahlt, um beide Geschlechter in eben dieser Endphase zu
erreichen.

Dies bedeutet, Frauen wurden im Alter von 35 — 44 Jahren befragt, Ménner im Alter von 40 — 49 Jahren.
Die Erhebung erfolgte in telefonischer Form im Zeitraum vom 15.07. bis 28.07.2004.

Im hier vorliegenden Berichtsband sind die wichtigsten Ergebnisse der Untersuchung zusammengefasst,
textlich und grafisch aufbereitet worden.

Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufkl&rung
Kdéln 2005
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Auf einen Blick

Im Herbst 2004 fuhrte TNS Emnid im Auftrag der
Bundeszentrale fir gesundheitliche Aufklarung
(BZgA) eine Studie zum Thema Kinderwunsch und
Familiengriindung durch. Befragt wurde ein repra-
sentativer Querschnitt von Frauen und Mannern
mittleren Alters mit Hochschulabschluss: 500
35-44-jahrige Frauen und 500 40-49-jahrige Man-
ner. Die Erhebung erfolgte durch telefonische
Interviews. Ziel war es, mehr Uber Einstellungen
und Motivation dieser Personengruppe hinsichtlich
Familiengriindung zu erfahren. Die mittlere Alters-
spanne eignet sich besonders daftr, da sie sich in
der Endphase der Familienplanung befindet, in der
die Planungen bereits weitgehend realisiert wurden.

Grundeinstellung zu Kindern. Die Grundhaltung
der Akademikerinnen und Akademiker gegeniber
Kindern ist ausgesprochen positiv. Die Antworten
der Frauen und Manner gleichen sich, und auch die
Unterschiede zwischen Mittern und Vétern einer-
seits und Kinderlosen andererseits sind relativ ge-
ring - sofern nicht direkt der eigene Lebensentwurf
tangiert ist. Aussagen wie "Kinder haben gehort
zum Leben einfach dazu” und vor allem "Kinder
machen das Leben erfullter" erfahren auch unter
Kinderlosen mehrheitlich Zustimmung, insgesamt
erreicht die Zustimmung um die 90%. Aufféllig
allerdings: westdeutsche Akademikerinnen sehen
Kinder oft als schlecht vereinbar mit eigenen Inte-
ressen an. Sie stimmen der Aussage "Kinder lassen
zu wenig Zeit fiir eigene Interessen™ mehrheitlich
zu.

Kinder haben/Eltern werden. Der Grofiteil der
akademisch Gebildeten mittleren Alters hat den
Schritt zur Familie getan: 79% der Frauen und 70%
der Ménner haben leibliche Kinder. Als Kinderlose
treten vor allem die Jingeren unter den Mannern,
die 40-44-jahrigen, hervor - was noch nicht der
endgultige Stand sein muss. Denn im Schnitt waren
Manner 31.0 Jahre, Frauen 29.3 Jahre alt, als sie
zum ersten Mal Eltern wurden. Und vieles spricht
dafiir, dass sich das Alter fur die Geburt des ersten
Kindes noch weiter nach oben verschiebt. Zum
Beispiel sind es innerhalb der befragten Zehn-
Jahres-Spanne gerade die Jiingeren, die das hochste
Durchschnittsalter aufweisen. Oder die Einschét-
zung, wann es fiir eine Frau schwieriger wird, ein
Kind zu bekommen: Obwohl sich die Fragestellung
ausdriicklich auf die biologische Altersgrenze be-
z0g, benennen insgesamt nur 29% den Altersbe-
reich bis 35 Jahre.

Fir die Mehrzahl ist die kritische Grenze erst bei
40 Jahren erreicht, der Schnitt liegt bei 39.1 Jahren.

In der Kinderfrage treten betréchtliche West-Ost-
Unterschiede zu Tage. Ostdeutsche sehen das
Leben mit Kindern als selbstverstandlicher an - und
sie gehen es auch selbstverstandlicher an: Der An-
teil Kinderloser ist in den neuen Bundeslandern ge-
ringer als im Westen. Dahinter stehen unterschied-
liche Lebensentwdirfe: In Ostdeutschland - und dies
gilt auch fur die Zielgruppe der Akademiker - er-
folgte die Familiengriindung wesentlich friher als
in den alten Bundeslandern. Mehr als zwei Drittel
der ostdeutschen Frauen sind bei Geburt des ersten
Kindes erst Anfang bis Mitte Zwanzig gewesen:
69% der Antworten der ostdeutschen Frauen bezie-
hen sich auf diese Altersspanne (Vergleichswert
West: 12%!). Ahnliches gilt - auf etwas héherem
Altersniveau - auch fir die Mé&nner.

Konsequenz: ost- und westdeutsche Akademiker-
familien mittleren Alters befinden sich in hochst
unterschiedlichen Lebenssituationen. Bei 29% der
westdeutschen Frauen mit Kindern ist das alteste
Kind noch im Vorschulalter, bei weiteren 30% im
Grundschulalter. Bei ostdeutschen Frauen trifft dies
nur noch auf 6% zu 13% zu.

17% der Frauen hétten - trotz des hohen Durch-
schnittsalters bei Geburt des ersten Kindes - die
erste Elternschaft eigentlich lieber noch etwas nach
hinten verschoben (‘gewollt, aber erst spater’).
Ganz Uberwiegend ist das erste Kind aber ein
Wunschkind (72% 'zu diesem Zeitpunkt gewolIt').

Kinderzahl. Durchschnittlich haben die befragten
Frauen 1.5 Kinder, die befragten Ménner 1.4 Kin-
der. Mit steigendem Lebensalter steigt die Anzahl
der Kinder - auch das belegt, dass bei den befragten
Frauen im Alter von 35 bis 44 Jahren und Mannern
im Alter zwischen 40 und 49 Jahren die Familien-
planungsphase noch nicht komplett abgeschlossen
ist. Ein Drittel der Befragten mit Kindern hat (bis-
her?) ein Kind, die Halfte hat zwei Kinder, ein
kleinerer Teil auch mehr, wobei es inshesondere
westdeutsche Manner sind, die zu einer hoheren
Kinderzahl tendieren.

Kinderwunsch. Die Hélfte der bisher kinderlosen
35-44-jahrigen Frauen, aber weniger als die Halfte
der bisher kinderlosen 40-49-jahrigen Manner
schlieRt einen Kinderwunsch explizit fur sich aus.



Mehr kinderlose Manner als Frauen wollen aus-
dricklich noch Kinder haben (25% zu 16%). Frau-
en, die bisher kinderlos geblieben sind, sind nicht
nur in der Intensitat des Kinderwunsches zurtick-
haltender als kinderlose Manner, sie waren auch
haufiger mit nur einem Kind zufrieden. Bei beiden
Geschlechtern entscheidet sich die Mehrzahl der
Kinderlosen, die eine Familiengriindung fir sich
nicht ausschlief3en, fiir die Antwort ‘zwei Kinder'.

Auch Familien mit bisher einem Kind haben mit
der Familienplanung noch nicht unbedingt abge-
schlossen. Nur 44% der Frauen und 58% der Man-
ner auBern explizit, dass sie keine weitere Kinder
mdchten. Erst bei zwei und mehr Kindern steigt der
Anteil auf tber 80%.

Das spiegelt sich auch in den Begriindungen. Kin-
derlose Manner und Frauen, die keine (weiteren)
Kinder wollen, wéhlen nur selten die Begrindung
'Familienplanung abgeschlossen'. Und auch Eltern
mit bisher einem Kind sehen die Familienplanung
nicht unbedingt als grundsétzlich abgeschlossen an,
vor allem Frauen nicht. Erst wenn mehr als ein
Kind vorhanden ist, wird diese Begrindung zum
mit Abstand meistgenannten Argument.

Aufféllig ist bei dieser Teilgruppe, die sich explizit
gegen (weitere) Kinder entschieden hat, das unter-
schiedliche Antwortverhalten hinsichtlich des Be-
rufsargumentes. Es sind die Frauen mit Kindern,
die die Berufsproblematik stark thematisieren und
als Grund gegen weitere Kinder anfiihren. 21% der
Frauen mit Kind(ern) nennen dieses Argument,
kinderlose Frauen nur zu 11%.

Frauen und Manner, die gern (weitere) Kinder hat-
ten, diesen Wunsch aber nicht umsetzen konnen,
nennen an erster Stelle das Alter als Grund (eigenes
Alter oder das des Partners/der Partnerin). 30%
nennen medizinisch-biologische Griinde (zweithdu-
figste Begriindung).

Diskussion des Kinderwunsches. Die Kinderfrage
wird in aller Regel nicht mit sich allein ausge-
macht. In der deutlichen Mehrzahl der Félle findet
dort, wo ein Partner/eine Partnerin vorhanden ist,
in den Beziehungen auch eine Diskussion dariiber
statt (77%). Bei kinderlosen Paaren wird die Kin-
derfrage stérker besprochen. Manner sehen prinzi-
piell mehr Ubereinstimmungen mit ihrer Partnerin
in der Kinderfrage als umgekehrt Frauen mit ihren
Partnern, und zwar unabhdngig davon, wie sie
selbst zur Kinderfrage stehen.

Kind und Studium. Entsprechend der frihen Fa-
miliengrindungen war es fur Ostdeutsche durchaus
nichts Ungewdhnliches, dass Studium und Eltern-
schaft zusammenfielen. 42% der Frauen und 37%
der Méanner aus Ostdeutschland waren in dieser Si-
tuation, aber nur 16% der Frauen und 20% der
Ménner im Westen. Ostdeutsche Frauen beurteilen
die Kombination von Kind und Studium haufiger
als 'gut vereinbar'. Westdeutsche haben in vielerlei
Hinsicht mit Problemen zu kdmpfen gehabt. Die
grofite Diskrepanz in der Bewertung betrifft den
Punkt Kinderbetreuung.

Kind und Beruf. Frauen sehen viel hdufiger als
Ménner Schwierigkeiten bei der Vereinbarkeit von
Beruf und Familie. Die Antworten der Ménner und
Frauen differieren starker als die Antworten der
Befragten mit und ohne Kinder. Vor allem zwei
Aussagen rufen unterschiedlich starke Zustimmung
hervor. Erstens: "Kinder machen eine Einschran-
kung der Berufsarbeit notwendig"”, mit 81% ist die
Zustimmung von weiblicher Seite hoch, um 29
Prozentpunkte groRer als bei Ménnern, und zwei-
tens: "Wer beruflich etwas werden will, kann nicht
auch noch Kinder grof3ziehen", mit 24 Prozent-
punkten Differenz.

Fur die Grundhaltung in der Frage der Vereinbar-
keit von Kind und Beruf ist die regionale Herkunft
mindestens ebenso bestimmend wie das Ge-
schlecht. Insbesondere bei den Frauen kommen un-
terschiedliche Grundanschauungen zum Ausdruck,
vor allem in der Frage, ob das VVorhandensein von
Kindern notwendigerweise mit einer Einschran-
kung der Berufsarbeit einhergehen muss: Wéhrend
westdeutsche Akademikerinnen dies zu 47% un-
eingeschrankt bejahen, signalisieren nur 15% der
ostdeutschen Frauen volle Zustimmung fir diese
Aussage.

Vereinbarkeit im eigenen Berufsbereich. 31%
der Frauen meinen, in dem Arbeitsbereich, in dem
sie selbst tétig sind oder waren, seien Beruf und
Familie 'gut vereinbar', 51% antworten 'nur mit viel
Energie und Organisationsgeschick' und 18%
'kaum oder gar nicht vereinbar'. Ostdeutsche Frau-
en, die eine positivere Grundhaltung an den Tag
legen, bewerten auch die Mdglichkeiten im persén-
lichen Umfeld deutlich haufiger positiv. Je mehr
Kinder da sind, desto seltener wird die Antwort
‘Beruf und Familie lassen sich gut miteinander ver-
einbaren'. Bei einem Kind betragt er noch 40%, mit
jedem weiteren Kind mehr sinkt er etwa um



10%. In erster Linie wird dann immer mehr Ge-
schick und Energie benétigt, um beide Lebenshe-
reiche zu koordinieren. Aber egal wie groR die
Kinderzahl ist - am groften ist der Anteil derjeni-
gen, die kaum oder gar keine Chance der Verein-
barkeit sehen, bei den Kinderlosen. Doppelt so vie-
le kinderlose Frauen wie Frauen mit Kindern be-
nutzen die Antwortkategorie "kaum oder gar nicht
vereinbar" (30% zu 14%).

Frauen in Teilzeit, Beamtinnen und Beschaftigte
im Offentlichen Dienst allgemein beurteilen ihre
Situation weitaus positiver als andere Berufsgrup-
pen. Uber 40% von ihnen, Beamtinnen weit (ber
50%, halten Beruf und Familie fur gut vereinbar,
maximal 10% flr schlecht vereinbar. Unter Ange-
stellten und Selbstandigen urteilen hingegen nur
31/26% gut vereinbar, 15/13% schlecht vereinbar.
Ahnlich liegen die Zahlen fiir berufstatige Frauen,
die nicht im Offentlichen Dienst beschaftigt sind.

Fir Frauen stellt die unzureichende externe Kin-
derbetreuung eines der gravierendesten Probleme
dar - wenn bereits Kinder da sind und damit die re-
ale Alltagspraxis mit Kindern beurteilt wird. So-
lange noch keine Kinder da sind, werden (fehlende)
Betreuungsmoglichkeiten weniger als Problem an-
tizipiert. Eingeengt auf den Haupthinderungsgrund
fir gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf,
nimmt die externe Kinderbetreuung bei Frauen mit
Kindern die Spitzenstellung ein (21%), deutlich vor
arbeitsbezogenen Grinden. Die externe Betreu-
ungssituation als Haupthinderungsgrund ist ein
nahezu rein westdeutsches Argument.

Unterstltzung von Arbeitgeberseite. Die Unter-
stlitzung, die sie konkret durch ihren Arbeitgeber
bzw. Vorgesetzten wahrend der Zeit ihrer ersten
Schwangerschaft erfahren haben, beurteilen die al-
lermeisten Frauen positiv. Auf eine Unzufriedene
kommen funf zufriedene Frauen, von den Zufrie-
denen vergibt die Halfte sogar das Urteil "sehr zu-
frieden". Schlechter sieht es fiir die nachfolgende
Zeit aus, wenn kleine Kinder im Hause sind. Auf
eine unzufriedene Frau kommen nur noch drei Zu-
friedene. Dies ist allerdings eine rein westdeutsche
Perspektive; ostdeutsche Frauen sind im Gegensatz
dazu sogar zufriedener als fiir die Unterstltzung zu
Zeiten der Schwangerschaft.

Erfahrung mit Fehlgeburten. Knapp jede vierte
Frau mit Universitats- oder Hochschulabschluss hat
in ihrem Leben schon einmal die Erfahrung einer
Fehlgeburt machen miissen (24%). Vorrangig sind
es Frauen mit Kindern, die eine Fehlgeburt erfah-
ren haben (28%), aber auch unter den kinderlosen
Frauen berichtet jede zehnte davon, schon einmal
schwanger gewesen zu sein, nur dass diese
Schwangerschaft dann in einer Fehl- oder Totge-
burt endete (10%). Manner sind Uber Fehlgeburten
ihrer Partnerinnen offensichtlich nicht immer in-
formiert, die von ihnen angegebene Fehlgeburten-
rate liegt um sieben Prozentpunkte niedriger als bei
den Frauen.

Schwangerschaftsabbriiche. Die Antworten von
Ménnern und Frauen sind in diesem Punkt de-
ckungsgleich: Ubereinstimmend berichten jeweils
12% von Schwangerschaftsabbruch-Erfahrungen.
Kinderlose haben mit Schwangerschaftsabbriichen
ebenso viel Erfahrungen wie Befragte mit Kindern.
In Ostdeutschland ist die Rate mit 15% tendenziell
etwas hoher.

In der damaligen Lebenssituation, in der die Ent-
scheidung zum Schwangerschaftsabbruch getroffen
wurde, gab es zumeist in mehr als einer Hinsicht
Unklarheiten oder Probleme. Mit klarem Abstand
beziehen sich - bei beiden Geschlechtern - die
meisten Nennungen auf eine Umbruchssituation in
beruflicher Hinsicht (bevorstehender Stellenwech-
sel, Prifungssituation, in Ausbildung) - mehr als
der Hélfte nimmt darauf Bezug (57%).

Insgesamt hat fast jede dritte Frau (23% der kinder-
losen Frauen) und fast jeder vierte Mann (16% der
kinderlosen Manner) Erfahrung mit Fehlgeburt
oder Schwangerschaftsabbruch - in der Regel tat-
séchlich entweder mit einer Fehlgeburt oder mit
einem Schwangerschaftsabbruch, nur selten ist bei-
des vorgekommen.
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Grundeinstellung gegentiber Kindern

Grundeinstellung zu Kindern (1)

Stimme ...

Kinder machen das Leben intensiver
und erfullter

Kinder geben einem das Gefuhl,
gebraucht zu werden

Kinder haben gehdrt zum Leben
einfach dazu

es ist heute gesellschaftlich akzeptiert,
wenn man kinderlos bleibt

Kinder sind eine finanzielle Belastung,
die den Lebensstandard einschrankt

Kinder bringen die Partner
einander naher

c

M iiberhaupt

nicht zu
5ld
1

Grundeinstellung zu Kindern (2)

Stimme ...

Kinder bringen Sorgen und
Probleme mit sich

wer heutzutage mehr als zwei
Kinder hat, wird schrég angesehen

Kinder lassen zu wenig Zeit fur
eigene Interessen

Kinder kommen eigentlich
nie ,passend’

Kinder sind gut, um jemanden zu haben,
der einem im Alter hilft

Kinder schaffen Probleme mit Nachbarn,
auf Reisen und in der Offentlichkeit

o.
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Grundeinstellungen im Vergleich der Geschlechter

uberwiegend
zu

74
54
57
33
67

26

20 63

Sozial

uberwiegend
Zu

41
30
34
18 17
25

6 3

14 317

Bundeszentrale

[
gesundheitiche
Aufildrung

voll zu
94
91
o Die Grundeinstellung
gegenuber Kindern
o1 ist auch unter
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1

Sozialforschung

Abb. 2

Frage: Wie stehen Sie zu den Aussagen, die ich Ihnen gleich vorlese? Stimmen Sie voll und ganz zu -
iberwiegend zu - kaum zu - oder Giberhaupt nicht zu?

Die Grundeinstellung gegenutber Kindern ist auch unter Frauen und Méannern mit
Hochschulabschluss ausgesprochen positiv. 84% der Frauen und 83% der Ménner
bestatigen: "Kinder gehéren zum Leben einfach dazu", sie antworten 'stimme voll
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zu' oder 'stimme Uberwiegend zu' auf einer vierstufigen Skala. Uber 90%
Zustimmung erhélt das Statement "Kinder machen das Leben erfullter”, gleiches gilt
flur die Aussage "Kinder geben einem das Geflihl, gebraucht zu werden". Beiden
Aussagen wird mehrheitlich sogar 'voll' zugestimmt. Und immerhin 63% sehen
Kinder als Chance, die Partner einander néher bringt.

Weniger Unterstiitzung finden hingegen die AuBerungen mit negativer Grundten-
denz, wie zum Beispiel "Kinder schaffen Probleme mit Nachbarn, auf Reisen, in der
Offentlichkeit" (nur 17% Zustimmung).

Auch die Aussage "Wer heutzutage mehr als zwei Kinder hat, wird schrag angese-
hen" wird mehrheitlich abgelehnt, 55% stimmen kaum oder Uberhaupt nicht zu.
Allerdings ist die kritische Haltung der Manner mit 60% Ablehnung ausgepragter
als die der Frauen, die mit 49% zu 50% geteilter Meinung sind. Als verpflichtendes
Muss werden Kinder aber auch nicht angesehen: Mehr als 80% der Hochschulabsol-
ventinnen und -absolventen vertreten die Ansicht, dass es heutzutage gesell-
schaftlich akzeptiert sei, wenn man kinderlos bleibt.

Ganz ungetrlbt ist das Bild allerdings nicht: die Mehrzahl der Befragten bestétigt:
"Kinder bringen Sorgen und Probleme mit sich" (61% Zustimmung) und "Kinder
sind eine finanzielle Belastung, die den Lebensstandard einschrankt™ (67% Zustim-
mung).

1.2.  Grundeinstellungen im regionalen Vergleich West-Ost

Grundeinstellung zu Kindern im West-Ost-Vergleich
(Auswahl)

i
gesuncheitiche
Aufklarung

Stimme ...

Hvoll zu Uberwiegend zu tiberwiegend zu stimme voll zu

WEST OST

Kinder haben gehért zum Leben

einfach dazu 82 53 29 |18 76 94
Kinder bringen die Partner o
einander naher 59 41 49 30 79
Kinder sind gut, um jemanden zu
haben, der einem’im Alter hilft 279 22 37 1047

Kinder sind eine finanzielle 70 an . I -
Belastung

Kinder lassen zu wenig Zeit fir 44a 36 27 5 32
eigene Interessen

c Sozialforschung

Abb. 3

Frage: Wie stehen Sie zu den Aussagen, die ich Ihnen gleich vorlese? Stimmen Sie voll und ganz zu -
Uberwiegend zu - kaum zu - oder (iberhaupt nicht zu?

Kinderlosigkeit ist

nach Meinung vieler

Hochschul-
absolventen und
-absolventinnen
gesellschaftlich
akzeptiert
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Der Aufbruch nach West und Ost l&sst unterschiedliche Lebensentwirfe deutlich
werden. Ostdeutsche sind offener gegenuber Kindern eingestellt, vor allem
stimmen sie den Statements mit positiver Ausrichtung vielfach wesentlich stérker
zu. Die Differenzen betragen teilweise mehr als 20%, sie sind meist groRRer als die
- ebenfalls vorhandenen - Unterschiede zwischen den Geschlechtern.

Aussagen, die solch starke Diskrepanzen hervorrufen, sind: "Kinder gehtéren zum
Leben einfach dazu", "Kinder bringen die Partner einander naher" und "Kinder
sind gut, um jemanden zu haben, der einem im Alter hilft".

Umgekehrt werden die finanziellen Einschrankungen durch Kinder - "Kinder sind
eine finanzielle Belastung, die den Lebensstandard einschrankt" - eher von
westdeutscher Seite geltend gemacht.

Regionale und geschlechtsspezifische Einflussfaktoren werden in der Aussage
"Kinder lassen zu wenig Zeit fiir eigene Interessen™ deutlich. Westdeutsche neigen
stirker dazu, diese Meinung zu teilen als Ostdeutsche (12 Prozentpunkte Diffe-
renz), aber die Diskrepanz zwischen Frauen einerseits und Mé&nnern andererseits
ist ebenfalls erheblich (17 Prozentpunkte Differenz). De facto sind es vor allem die
westdeutschen Frauen, die Kinder und eigene Interessen als kaum vereinbar
ansehen. Sie stimmen der Aussage "Kinder lassen zu wenig Zeit fur eigene
Interessen” mehrheitlich zu (53%). Unter ostdeutschen Frauen sind es nur 35%.

1.3.  Bewertungen kinderloser Manner und Frauen

Es stellt sich bei der Bewertung dieser Aussagen, die Grundhaltungen gegeniber
Kindern zum Ausdruck bringen, die Frage, ob und inwieweit sich Kinderlose in
ihren Antworten von Befragten, die Kinder haben, unterscheiden. Eigentlich
tiberraschend wenig, lautet die zusammenfassende Antwort. Bei sieben der zwolf
Aussagen sind die Unterschiede relativ gering, wenn man jeweils Kkinderlose
Frauen und Frauen mit Kindern, bzw. kinderlose Manner und Méanner mit Kindern
miteinander vergleicht.

= Esist heutzutage gesellschaftlich akzeptiert, kinderlos zu bleiben

= Kinder sind eine finanzielle Belastung, schranken Lebensstandard ein

= Kinder bringen Sorgen und Probleme mit sich

= Mit mehr als zwei Kinder wird man schrag angesehen

» Kinder lassen zu wenig Zeit flr eigene Interessen

= Kinder sind gut, um jemanden zu haben, der im Alter hilft

= Kinder schaffen Probleme mit Nachbarn, auf Reisen, in der Offentlichkeit

Die Abweichungen betragen bei diesen Aussagen maximal neun Prozentpunkte, in
der Mehrzahl bleiben sie sogar unter funf Prozentpunkten Differenz. Kinderlose
beurteilen diese Aspekte des Lebens mit Kindern also nicht wesentlich negativer
- aber auch nicht positiver - als Befragte mit Kindern.
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Grundeinstellung zu Kindern -

Kinderlose Frauen und Manner im Vergleich —
Méanner Frauen
B mit Kindern ohne Kinder ohne Kinder mit Kindern

Kinder machen das Leben
intensiver und erfillter

100%
73%

94%
79%

Kinder geben einem das
Geflihl, gebraucht zu werden

Kinder haben gehért zum 95%

Leben einfach dazu 53%

65%
44%

Kinder bringen die Partner
einander naher

41%
56%

Kinder kommen eigentlich nie
passend

c Prozentangaben fiir ,stimme voll zu“ und ,stimme Gberwiegend zu*
[

Sozialforschung

Abb. 4

Frage: Wie stehen Sie zu den Aussagen, die ich Ihnen gleich vorlese? Stimmen Sie voll und ganz zu
- Uiberwiegend zu - kaum zu - oder Uberhaupt nicht zu?

GroRer sind die Differenzen bei den ubrigen flnf Aussagen - zumindest beim
Vergleich der Frauen. Bei den Mannern reduziert sich die Anzahl von Aussagen
mit divergierender Einschatzung zwischen Kinderlosen und Vétern auf drei. Vor
allem dort, wo der eigene Lebensentwurf tangiert ist, gibt es betrachtliche Diffe-
renzen. Dennoch bleibt festzuhalten, dass selbst Aussagen wie "Kinder gehéren
zum Leben einfach dazu™ und vor allem "Kinder machen das Leben erfullter" auch
unter den Kinderlosen mehrheitlich Zustimmung erfahren.

Erstaunlich sind die unterschiedlichen Bewertungen, was Kinder fiir die Partner-
beziehung bedeuten. Kinderlose kénnen sich weitaus weniger gut vorstellen, dass
Kinder die Partner einander n&her bringen, als Frauen und Manner mit Kindern.

In diesem Zusammenhang ist nicht nur interessant, wie Kinderlose Aspekte des
Lebens mit Kindern bewerten, sondern auch, wie sie das 'Eltern werden'
einschatzen. Drei Aussagen erfassen Facetten dieses Aspektes. "Ich bin mir sicher,
dass ich eine gute Mutter/ein guter Vater ware" war eine davon. Der weitaus
grofte Teil der Kinderlosen traut sich prinzipiell zu, eine gute Mutter bzw. ein
guter Vater zu sein (Frauen 85%, Manner 91%). Auffallig ist bei den kinderlosen
Frauen allerdings auch eine kleine Minderheit, die dies fur sich vollig ablehnt (9%
'stimme (berhaupt nicht zu'; Manner nur 1%).

"Ein Kind wirde mich zu sehr an den Partner/die Partnerin binden" - dies halten
mindestens drei von vier Kinderlose nicht fiir zutreffend. Fir kinderlose Méanner
ist dies eher noch ein Argument, das ihrer eigenen Einstellung entspricht (24%
'stimme voll oder Uberwiegend zu") als fur kinderlose Frauen (17%).

Dort, wo der

eigene Lebensentwurf

tangiert ist,

gibt es groRe
Differenzen zwischen
Kinderlosen und
Befragten

mit Kindern

Der weitaus
groBte Teil

der Kinderlosen
traut sich zu,
eine gute Mutter /
ein guter Vater
Zu sein
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"Erst wenn man sicher ist, dass man mit dem Partner/der Partnerin fir immer
zusammenbleibt, sollte man gemeinsame Kinder in die Welt setzen™ - diese
Aussage entspricht der Grundhaltung nicht nur der Befragten mit Kindern
(71/75%), sondern auch der meisten Kinderlosen (62/81%). Kinderlose Frauen
widersprechen dieser Ansicht allerdings tberdurchschnittlich haufig (17% 'stimme
kaum zu', 21% 'stimme Uberhaupt nicht zu'; Gesamt: 14/12%).
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2. Wer hat Kinder, wer nicht?

Bei allen Aussagen Uber das Vorhandensein von Kindern ist das Alter der
Zielpersonen dieser Studie mitzubedenken. Die Aussagen gelten fur Manner und
Frauen in zehn Altersjahrgdngen um die Vierzig. Ménner und Frauen also, die sich
nicht mehr zu Beginn ihrer Familienplanungsphase befinden, sondern darin weit
fortgeschritten sind oder sie sogar bereits beendet haben.

2.1. Vorhandensein von Kindern bei Frauen und Mannern mit Hochschul-
abschluss

Kinder vorhanden - ja oder nein?

Frauen 21%
insgesamt

Manner
insgesamt wh
Frauen 35-39
Jahre 2B
Frauen 40-44 2%
Jahre
Manner 40-44

0,
Jahre 220

Manner 45-49

Jahre 20

nach Geschlecht und Alter

E . Sozialforschung

Abb. 5
Frage: Haben Sie leibliche Kinder?

Im Vorhandensein und in der Anzahl der Kinder gibt es Unterschiede zwischen
Frauen und Mannern, bei Mannern auch je nach Alter, sowie nach Region
(West/Ost).

79% der befragten Frauen und 70% der Manner geben an, leibliche Kinder zu
haben. Entsprechend sind 21% der hochgebildeten Frauen und 30% der Méanner
(aktuell) kinderlos. Diese unterschiedliche GréRRenordnung ist vor allem auf die
jungeren Méanner zuruckzufiuhren. Wéhrend die Angaben der Frauen nach Alter
kaum differieren (35-39-jahrige: 20%, 40-44-jéhrige: 22%), sind bei den Ménnern
deutliche Unterschiede vorhanden. Der Anteil der Kinderlosen liegt in den unteren
flinf befragten Jahrgangen (40-44 Jahre) mit 34% deutlich hoher als in den oberen
Jahrgangen (45-49 Jahre) mit 25%.

Splittet man das Alter noch mehr auf, so wird die Spanne bei kinderlosen Ménnern
noch groRer.

Es sind vor allem
die Jungeren

unter den befragten
Mannern, die
(bisher?) kinderlos
sind
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Prozentanteile Kinderloser - nach Geschlecht und Altergruppen im Detail

Manner 40-41 Jahre 42-43 Jahre 44-45Jahre 46-47 Jahre 48-49 Jahre
38 34 26 29 23

Frauen 35-36 Jahre 37-38 Jahre 39-40 Jahre 41-42 Jahre 43-44 Jahre
20 20 21 20 24

2.2.  Kinderlose im regionalen Vergleich West-Ost

Anteile Kinderloser

Frauen Manner

kinderlos kinderlos

West 33

%

Kinder
vorhanden

Kinder
vorhanden

kinderlos kinderlos

Ost 16

Kinder

vorhanden Kinder

vorhanden

nach Geschlecht und Region

Frage: Haben Sie leibliche Kinder?

Sozialforschung

Abb. 6

Nach Region differenziert, ist die Zahl kinderloser Befragter mit Hochschul-
abschluss im Westen héher als im Osten. Das gilt fur beide Geschlechter, aber bei
Ménnern liegen die Anteile Kinderloser weiter auseinander (33% West zu 19% Ost)
als bei Frauen (22% West zu 16% Ost).

2.3.  Sozio-6konomische Hintergriinde Kinderloser

Wie auch schon andere Studien belegen, ist eine unsichere 6konomisch-berufliche
Situation ein Grund, auf Kinder zu verzichten. Zwei Indizien aus den aktuell vorlie-
genden Daten seien stellvertretend genannt: Befragte mit niedrigem Haus-
haltseinkommen - unter 2.000 Euro - weisen eine deutlich erhohte Rate an Kinder-
losen auf (Frauen 37%, Manner sogar 50%), und Paare, bei denen der Mann nicht
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zumindest eine Teilzeittatigkeit austbt, ebenfalls (Manner, stundenweise oder nicht
erwerbstatig 41%).

Es gibt aber auch die Gegengruppe: Dort, wo beide Partner voll berufstatig sind, ist
der Anteil der Befragten ohne Kinder ebenfalls hoher als im Schnitt (Frauen 38%,
Manner 42%). Und auch die Einschdtzung, ob man Kinder und Beruf im eigenen
Tatigkeitsbereich fiir vereinbar halt, hdngt moéglicherweise mit der Entscheidung zu
Kindern zusammen. Nicht nur Frauen, auch Manner, die dies fiir kaum oder
Uberhaupt nicht vereinbar halten, haben hdufiger keine Kinder (36/43%) als
diejenigen, die eine gute Vereinbarkeit bestitigen oder dies zumindest mit viel
Energie und Geschick als organisierbar ansehen.

Noch mehr schldgt allerdings die Partnersituation durch: Wer verheiratet ist oder
war, fir den sind Kinder die Regel (Uber 80%, auch bei Ménnern), bei Ledigen ist es
die Ausnahme. Nur 29% der ledigen Frauen, und 13% der ledigen Méanner haben
Kinder.

2.4. Vorhandensein von nicht-leiblichen Kindern

Kinder haben - das missen nicht unbedingt Kinder sein, die aus der Beziehung mit
dem jetzigen Partner hervorgegangen sind, auch wenn dies flr die groBe Mehrheit
(88%) zutrifft. Bei etwa 10% der westdeutschen befragten Frauen und Ménner und
mehr als 20% der ostdeutschen Befragten stammen die Kinder - zumindest zum Teil
- aus einer anderen Beziehung.

Konsequenz daraus bei Eingehen neuer Partnerschaften: Vor allem ostdeutsche
Ménner leben hadufiger auch mit nicht-leiblichen Kindern zusammen (11%,
westdeutsche Manner 5%). Die Angaben der Frauen differieren in diesem Punkt
nicht (4/5%) - bekanntermafen verbleiben die Kinder bei Trennungen in der Regel
bei der Mutter, die im Gbrigen ihrerseits nach einer gescheiterten Beziehung auch
seltener wieder eine neue Partnerschaft eingehen als Manner.

Wo beide Partner
voll berufstatig sind,
ist die
Kinderlosigkeit
héher

als im Schnitt

Bei 20% der
Ostdeutschen gibt es
Kinder aus einer
anderen

Beziehung

Besonders
ostdeutsche Manner
leben haufiger

mit nicht-leiblichen
Kindern

zusammen
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3. Das erste Kind

3.1. Wann kommt das erste Kind?

Alter bei Geburt des ersten Kindes

uuuuuuuuuuuu

W bis 25 Jahre 26-30 Jahre 31-35 Jahre W 36 Jahre und alter
Frauen
Gesamt 34%
West 12%
Ost 21% 12%
Méanner
Gesamt
West
Ost 14% 12%
E . Sozialforschung
Abb. 7

Frage: (Berechnung aus Geburtsjahr des/der Befragten und Geburtsjahr des &ltesten Kindes)

Der Start ins Familienleben erfolgt fir Manner etwas spéter als flr Frauen. Im
Schnitt waren Manner 31.0 Jahre, Frauen 29.3 Jahre alt, als sie zum ersten Mal
Eltern wurden.

21% der Manner waren bei der Geburt ihres ersten Kindes alter als 35 Jahre. Und
9% der 45-49-jéhrigen Vater waren jenseits der 39, als sie zum ersten Mal Vater
wurden. Diese Zahlen sprechen dafir, dass sich der aufféallige hohere Anteil
Kinderloser unter den 40-44-jahrigen Mannern noch reduzieren wird.

Unter den Frauen sind 9% bei der Geburt ihres ersten Kindes lber 35 Jahre alt.
Nimmt man auch hier nur die oberen fiinf Jahrgange, die 40-44-jahrigen, steigt der
Anteil auf 14%. Es sind jedoch nicht die &lteren, sondern die jingeren fiinf
Jahrgange, die das hohere Durchschnittsalter bei der Geburt des ersten Kindes
ausweisen: 29.2 Jahre sind es bei den 40-44-jahrigen Frauen, aber 29.5 bei den
35-39-jahrigen. Jede Dritte unter den 35-39-jahrigen gibt ein Alter zwischen 32
und 35 Jahren an. Der entsprechende Vergleichsanteil bei den 40-44-jahrigen
betragt nur 21%. Vieles spricht daher dafir, dass sich das Alter der Frauen fir die
Geburt des ersten Kindes noch weiter nach oben verschiebt. Diese Tendenz gilt im
Ubrigen genauso fiir die Manner.

Wesentlich fiir die Interpretation der Ergebnisse sind aber auch die erheblichen
Unterschiede zwischen west- und ostdeutschen Befragten. Das Durchschnittsalter
bei der Geburt des ersten Kindes liegt - auch bei der hoch gebildeten Zielgruppe
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dieser Studie - in Ostdeutschland weit unter dem der westdeutschen Bundeslander
(Frauen West 30.5, Frauen Ost 24.8 / Manner West 32.0, Ménner Ost 27.7). Mehr
als zwei Drittel der ostdeutschen Frauen sind bei Geburt des ersten Kindes erst
Anfang bis Mitte Zwanzig gewesen: 69% der Antworten der ostdeutschen Frauen
beziehen sich auf diese Altersspanne (Vergleichswert West: 12%!).

3.2. Das erste Kind - ein Wunschkind?

Ganz uberwiegend handelt es sich beim ersten Kind um ein Wunschkind. In etwa
drei von vier Fallen (72%) wird die Schwangerschaft, die zum ersten Kind fuhrte,
als 'gewollt, und auch zu diesem Zeitpunkt gewollt' eingestuft. Weitere 17% waren
grundsatzlich bereit zur Elternschaft, hatten den Zeitpunkt aber eigentlich lieber
noch etwas nach hinten verschoben (‘gewollt, aber eigentlich erst spéater’) - eine
Aussage, die in Richtung einer ungeplanten Schwangerschaft gewertet werden
kann.

6% waren zu Beginn der Schwangerschaft zwiespéltig und nur 4% geben an, dass
die Schwangerschaft ungewollt war. Eine kleine Gruppe von 1% hétte sich einen
friheren Zeitpunkt des Schwangerschaftseintritts gewiinscht.

Die Aussagen von Maénnern und Frauen sind in diesem Punkt deckungsgleich,
auch in den Altersgruppen unterscheidet sich das Antwortverhalten kaum.

Fir die Aussagen von west- und ostdeutschen Befragten trifft dies nicht in
gleichem Male zu: Ostdeutsche - Frauen wie Ménner - stufen die Schwanger-
schaft zum ersten Kind etwas seltener als 'zu diesem Zeitpunkt' gewollt ein. Erhoht
ist bei den ostdeutschen Frauen der Anteil zundchst nicht gewollter Schwanger-
schaften (8% gegeniliber 3% unter westdeutschen Frauen). Ostdeutsche Manner
wahlen stattdessen haufiger als westdeutsche Manner die Antwortkategorie 'spater
gewollt'.

Einstellung zur ersten Schwangerschaft - nach Geschlecht und Region

Frauen Manner
in % West Ost West Ost
Gewollt, auch zu dem Zeitpunkt 74 68 73 70
Gewollt, aber eigentlich erst spater 17 17 15 20
Nicht gewollt 3 8 4 5
War zwiespéltig 5 5 6 5
Schw. hétte friher eintreten sollen 1 1 1 -

Das Durchschnitts-
alter bei der Geburt
des ersten Kindes
liegt im Osten

weit unter dem

im Westen

In drei von vier
Fallen handelt es
sich beim ersten Kind
um ein Wunschkind

Ostdeutsche stufen
die Schwangerschaft
zum ersten Kind
seltener als

'zu diesem Zeitpunkt*
gewollt ein
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Auch die Ubereinstimmung mit dem Partner/der Partnerin ist unter Ostdeutschen
etwas geringer: 79% der ostdeutschen Frauen und 78% der ostdeutschen Manner
geben an, das beide Partner sofort einig waren, das Kind bekommen zu wollen.
Die Vergleichzahlen fur Westdeutschland liegen etwas hoher: 85% resp. 84%. Die
néchsthaufigst genannte Antwort (Gesamt: 10%) ist "es gab erst eine Entschei-
dungsphase, dann waren wir beide dafir, das Kind zu bekommen" - diese Antwort
kommt etwas h&ufiger von den ostdeutschen Befragten als von den westdeutschen.
Die alleinige Entscheidung der Frau ohne jegliche Diskussion ist in
Ostdeutschland ebenfalls stérker verbreitet als in den alten Bundeslandern,
10% der ostdeutschen Frauen (West 4%) und 4% der ostdeutschen Manner (West
1%) wahlen diese Antwort. Eher westdeutschem Charakter entspricht die Antwort
'mein Partner hat mir die Entscheidung / ich habe meiner Partnerin die
Entscheidung ohne Diskussion uberlassen’, die aber mit 3% bzw. 2% auch bei den
westdeutschen Frauen und Mannern nur eine geringe Rolle spielt
(Vergleichszahlen Ost 0% bzw. 1%). Auch die Diskussion unter Partnern, die in
Uneinigkeit endet und nach der sich einer der beiden - zumeist die Frau - dann
einfach durchgesetzt hat mit der Entscheidung, das Kind zu bekommen, ist sehr
selten (insgesamt nur 1%).

3.3. Heutiges Alter des altesten Kindes

Aus dem unterschiedlichen eigenen Lebensalter bei Geburt des ersten Kindes er-
gibt sich naturgem&l auch ein unterschiedliches aktuelles Alter des altesten Kin-
des, je nachdem, ob man Ménner oder Frauen, Ost- oder Westdeutsche betrachtet.
Dies sollte man sich noch einmal sehr deutlich klar machen, denn daraus resultie-
ren - vor allem was den Regionalvergleich betrifft - sehr unterschiedliche Lebens-
situationen als Ausgangspunkt, die bei allen weiteren Aussagen mitzubedenken
sind. Denn mit Sicherheit hat das Alter der (bisher) vorhandenen Kinder Einfluss
auf die Gesamtfamilienplanung, auf den Betreuungsbedarf und auf die Einschét-
zung der Vereinbarkeit mit beruflicher Tétigkeit.

So ist bei 29% der westdeutschen Frauen mit Kindern das élteste Kind noch im
Vorschulalter, in Ostdeutschland sind es nur 6%. Bei weiteren 30% der
westdeutschen Frauen (13% der ostdeutschen Frauen) ist das alteste Kind im
Grundschulalter, also zwischen sechs und zehn Jahre alt.

Auch die Zahl der vorhandenen Kinder in West und Ost wird angesichts des Alters
der Kinder relativiert. Wé&hrend man bei den Ostdeutschen davon ausgehen kann,
dass die angegebene Kinderzahl dem Endstand entspricht (soweit nicht zweite
oder dritte Familiengriindungen stattfinden), ist bei den Westdeutschen durchaus
zu erwarten, dass noch (ein) weitere(s) Kind(er) folgen wird.
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Heutiges Alter des altesten Kindes

SZ0OF
Bundeszentrale

gesundheitiche
Aufklarung

m Kleinstkinder (bis u. 3) = Kindergartenalter (3 bis u. 6) = Grundschulalter (6 bis 10)

Frauen

Frauen West

Frauen
35-39 Jahre

Frauen West
35-39 Jahre

Frage: (Berechnung aus Geburtsjahr des/der Befragten und Geburtsjahr des altesten Kindes)

Sozialforschung

Abb. 8

Konsequenz: Insbesondere bei den jingeren, 35-39-jahrigen (westdeutschen) Frauen
resultiert daraus noch ein erheblicher Betreuungsbedarf!
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4.  Reale Kinderzahl
4.1. Kinderzahl im Vergleich der Geschlechter

Durchschnittlich haben die befragten Frauen - Kinderlose einbezogen - 1.5 Kinder,
die befragten Ménner 1.4 Kinder. Die niedrigere Kinderzahl der Ménner ist
eindeutig auf die jungeren Mé&nner zuruckzufihren. Zieht man die Altersgruppe
bei Ménnern enger und nimmt nur die 45-49-jahrigen, so liegt der Durchschnitt
ebenfalls bei 1.5 Kindern. Bei den 40-44-jahrigen Mé&nnern betrdgt er jedoch
(erst?) 1.2 Kinder.

Anzahl der Kinder - im Altersgruppenvergleich

Selektion: Kinder vorhanden

2 Kinder 3 Kinder M 4 und mehr Kinder

m1Kind

Gesamt 50% 15%

Frauen 35-39

Jahre 46% 14%

54% 12% .

Frauen 40-44
Jahre

Manner 40-44

Jahre 46% 16%

Manner 45-49

Jahre
E '

Frage: Und wie viele Kinder haben Sie?

52% 18% .

Sozialforschung

Abb. 9

Ist die generelle Entscheidung fur oder gegen Kinder gefallen, sind die
Unterschiede zwischen Ménner und Frauen insgesamt gering. Ein Drittel der
Befragten, die Eltern geworden sind, hat ein Kind, die Halfte zwei Kinder, 19%
auch mehr als zwei.

Innerhalb der befragten Altersspanne von zehn Jahren variiert die Anzahl aller-
dings. Mit steigendem Lebensalter steigt die Anzahl der Kinder. Das belegt, dass
bei den befragten Frauen im Alter von 35 bis 44 Jahren und Ménnern im Alter
zwischen 40 und 49 Jahren die Familienplanungsphase noch nicht komplett abge-
schlossen ist. Der spatere Einstieg der Manner ins Familienleben l&sst sich eben-
falls gut daran ablesen, denn die Antworten der 40-44-jahrigen Manner korrespon-
dieren nicht etwa mit denen der gleichaltrigen Frauen, sondern mit denen der unter
40-jahrigen Frauen.
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4.2. Kinderzahl im regionalen Vergleich West-Ost

Anzahl der Kinder - im Regionalvergleich West-Ost

Selektion: Kinder vorhanden w““‘h
B 1Kind 2 Kinder 3 Kinder B4 und mehr Kinder
Frauen
Gesamt 50% 13% .
West 48% 14% 5%
Ost 58% 10% %
Manner
Gesamt 49% 17% l)
West 47% 20%  [8%
Ost 56% 7% 1%
ﬂ"" . Sozialforschung
Abb. 10

Frage: Und wie viele Kinder haben Sie?

Die auffélligste Differenz im regionalen Vergleich betrifft die unterschiedlich
ausgepragte Tendenz zu grofRen Familien. Besonders deutlich wird dies an den
Angaben der Manner. Wahrend die Grundfrage "Kinder ja oder nein" von
ostdeutschen Mé&nnern hdufiger mit 'Ja’ beantwortet wird, wie oben gezeigt, sind es
- wenn denn Kinder vorhanden sind - die westdeutschen Manner, die weitaus
haufiger mehr als zwei Kinder haben (Manner West 25%, Manner Ost 8%). Auch
bei den Frauen ist diese unterschiedliche Orientierung zu beobachten,
Grolenordnung und Differenz sind jedoch geringer (19% zu 11%).

Westdeutsche
Manner

haben haufiger
mehr als zwei
Kinder
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5. Der Wunsch nach Kindern

5.1.  Vorhandensein eines Kinderwunsches in der Vergangenheit

Kinderwunsch in der Vergangenheit

Bundeszentrale
i

gesundheitiiche
Aufklrung

Ja, vor 30* Ja, nach 30* Ja, Anteil insgesamt
Frauen 17% 30%
Manner 12% 27%
Frauen 35-39 Jahre 19% 23%
Frauen 40-44 Jahre 15% 37%
Frauen West 14% 31%
Frauen Ost 32% 25%

*Mehrfachnennungen méglich

[

Frage: Die Frage Kinder Ja oder Nein stellt sich je nach Lebenssituation und Lebensalter
unterschiedlich dringlich. Gab es eine Zeit in Ihrem Leben, wo Sie eigentlich gern ein Kind
oder ein weiteres Kind gehabt hatten, aber es kam nicht dazu?

Sozialforschung

Abb. 11

Ein Drittel der Manner und knapp die Halfte der Frauen hat sich in der
Vergangenheit schon einmal mit der Kinderfrage auseinandergesetzt, ohne dass
der Kinderwunsch zu jenem Zeitpunkt realisiert wurde. Wéahrend Manner aller
befragten Altersjahrgange &hnlich antworten, sind bei den Frauen innerhalb der
zehn Jahrgénge noch Unterschiede auszumachen. Bei den oberen fiinf Jahrgéngen
haben sich 47% der Frauen damit beschéftigt, bei den 35-39-jahrigen sind es 40%.
Solche Uberlegungen finden eher nach als vor der magischen Grenze von 30 statt,
zwei von drei Antworten beziehen sich auf das Alter ab 30 Jahren.

Und wenn man das Alter der Frauen noch weiter aufbricht, so ergibt sich, dass es
die Frauen knapp jenseits der vierzig - die 41- und 42-jahrigen - sind, die
besonders haufig, und besonders oft in der n&heren Vergangenheit, einen
Kinderwunsch hatten. 54% dieser Altersgruppe hatten insgesamt den Wunsch,
44% geben an, dass der Zeitpunkt nach der Grenze von 30 lag.

Je junger die Frauen sind, desto eher liegt es auch naher, dass der Kinderwunsch -
wenn es ihn denn gab - bereits vor dem dreil3igsten Geburtstag auftrat.

Wesentlicher ist jedoch, dass es in dieser Frage regionale Unterschiede gibt. Die
Tradition friher Familiengriindungen im Osten Deutschlands kommt auch in der
Frage des Kinderwunsches zum Ausdruck, vor allem bei den Frauen. 32% der
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Frauen in den neuen Bundesldndern hatten auch im Alter vor 30 schon einmal
einen (nicht erfullten) Kinderwunsch, unter den Frauen der alten Bundeslander
geben dies nur 14% an. Auch insgesamt liegt die Zahl der Frauen, die sich
tiberhaupt mit einem nicht realisierten Kinderwunsch auseinandergesetzt haben, in
Ostdeutschland hoher als in Westdeutschland (52% zu 41%).

Kinderwunsch in der Vergangenheit -
nach Kinderzahl

Bundeszentrale

gesundhaitiiche
Auflarung

Ja, vor 30* Ja, nach 30* Ja, Anteil insgesamt
Frauen _
kinderlos 22% 38%
1 Kind 21% 46%
2 Kinder 13% 22%
3 Kinder und mehr 13% 12%
Manner 1
kinderlos 21% 44%
1Kind 15% 37%
2 Kinder 6%
3 Kinder und mehr 3

*Mehrfachnennungen méglich

o

Frage: Die Frage Kinder Ja oder Nein stellt sich je nach Lebenssituation und Lebensalter
unterschiedlich dringlich. Gab es eine Zeit in Ihrem Leben, wo Sie eigentlich gern ein Kind
oder ein weiteres Kind gehabt hatten, aber es kam nicht dazu?

Sozialforschung

Abb. 12

Die heute Kinderlosen - und zwar kinderlose Manner und Frauen gleichermafen -
haben sich zu mehr als der Halfte in der Vergangenheit mindestens einmal mit ei-
nem Kinderwunsch beschaftigt, der dann nicht zur Umsetzung gelangte. Das sind
deutlich mehr als unter denjenigen, die Kinder haben. Bei genauerem Blick sind es
allerdings nur Befragte mit zwei und mehr Kindern, die sich mehrheitlich nicht
(mehr?) mit der Kinderfrage beschaftigt haben. Anders als bei den Kinderlosen
muss hier auch zusétzlich noch nach Geschlecht differenziert werden. Frauen mit
Kindern geben haufiger als Manner mit Kindern an, solche Uberlegungen ange-
stellt zu haben, und zwar sowohl in jiingeren Jahren als auch nach der Altersgrenze
von dreif8ig. Frauen mit einem Kind haben sich hingegen ebenso wie Kinderlose
mehrheitlich mit Gedanken an (dieses oder ein weiteres?) Kind auseinanderge-
setzt, und zwar ganz verstarkt auf das Alter ab 30 Jahren bezogen. - In abge-
schwéchter Form gilt auch fiir Manner, dass Vater mit einem Kind sehr viel haufi-
ger angeben, sich mit dem Gedanken an Kinder beschaftigt zu haben, als Vater
von zwei oder mehr Kindern.

Ostdeutsche Frauen
haben haufiger
auch im Alter vor
30 schon

(nicht realisierte)
Kinderwiinsche
gehabt

Mehr als die Halfte
der heute
Kinderlosen

hat sich in der
Vergangenheit mit
einem Kinderwunsch
beschaftigt

Frauen mit einem
Kind haben sich
ebenso wie
Kinderlose

in der Vergangenheit
mehrheitlich

mit dem Gedanken an
(ein weiteres oder
dieses?) Kind
auseinandergesetzt
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5.2.  Grunde fur Nicht-Realisierung des damaligen Kinderwunsches

Drei Grinde gibt es, die nach Aussage der Betroffenen hauptsdachlich der
Umsetzung des Kinderwunsches entgegenstanden: Die Kollision mit beruflichen
Interessen (27%), medizinisch-biologische Griinde (26%), und das Fehlen des
(richtigen) Partners (22%). In diese letzte Gruppe von Grinden konnte die
Antwort "Partner/in wollte nicht” (11%) noch mit eingerechnet werden - dann
ware die Partnerfrage das meistgenannte Argument.

Fir die heute noch Kinderlosen war das Fehlen eines festen bzw. des richtigen
Partners / einer festen bzw. der richtigen Partnerin das groRte Hemmnis, sie fiihren
dies Argument doppelt so haufig an wie die Befragten mit Kindern.

Manner und Frauen begrinden die Nicht-Realisierung des Kinderwunsches recht
ahnlich, bis auf die Punkte 'Kollision mit beruflichen Interessen’ (Ménner 23%,
Frauen 31%) und ‘wirtschaftliche Situation' (Mé&nner 12%, Frauen 19%). Die
geringere Nennung des Berufsargumentes von Seiten der Ménner liegt allerdings
nur an den Mannern mit Kindern, denn Kkinderlose Manner flihren diese
Begrindung mit 32% ebenso haufig ins Feld wie Frauen - bei denen das
Vorhandensein oder Nicht-Vorhandensein von Kindern in diesem Punkt keinen
Unterschied macht.

Schwierige Wohnverhéltnisse (2%), Betreuungssituation (3%), Fehlen familiérer
Netzwerke (1%) - alles keine Dinge, die als wesentliche Griinde fiir die Nicht-
Realisierung eines Kinderwunsches in Erscheinung treten.
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5.3. Kinderwunsch heute

Kinderwunsch heute (1)

B Méochte keine (weiteren) Kinder B Unentschieden
Méchte gern, aber es geht nicht Méchte (weitere) Kinder

Gesamt 13% 12%
Frauen 11% 11%
Manner 14% 12%
c' : Sozialforschung
Abb. 13

Frage: (Im Anschluss an Kinderwunsch in der Vergangenheit) Und was trifft heute auf Sie zu?
Ich lese Ihnen vier Mdéglichkeiten vor und Sie sagen mir, welche davon zutrifft.

In der Gesamtheit aller befragten studierten Frauen und Ménner dhneln sich die
Antworten zum Kinderwunsch. Zwei Drittel der 35-44-j&hrigen weiblichen und
40-49-jahrigen ménnlichen Befragten haben mit der Familienplanung abge-
schlossen ('méchte keine (weiteren) Kinder mehr'). Die ubrigen verteilen sich zu
etwa gleichen Anteilen auf die Antwortmdéglichkeiten ‘wiirde gern, aber es geht
nicht (mehr)', 'bin unentschieden’ und ‘'méchte noch (weitere) Kinder'.

Kinderwunsch im Regionalvergleich

in % Gesamt West Ost
Madchte gern (weitere) Kinder 12 13 9
Madchte gern, aber das geht nicht (mehr) 13 12 15
Bin unentschieden 10 10 8
Will keine (weiteren) Kinder mehr 66 65 67

Im West-Ost-Vergleich sind die Unterschiede gering. Westdeutsche haben etwas
héaufiger noch den Wunsch nach (weiteren) Kindern: 13% gegeniiber 9% unter
ostdeutschen Befragten.

Zwei Drittel der
35-44-jéhrigen
Frauen und
40-49-jahrigen
Manner

haben mit der
Familienplanung
abgeschlossen
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5.3.1. Kinderwunsch heute im Altersvergleich

Kinderwunsch heute (2)

uuuuuuuuuu

W Mochte keine (weiteren) Kinder M Unentschieden
Méchte gern, aber es geht nicht Méchte (weitere) Kinder

Frauen 35-39

Jahre 19%

Frauen 40-44 15% 4%
Jahre

Manner 40-44 16%
Jahre

Manner 45-49 13% 8%
Jahre

il .
c Sozialforschung

Abb. 14

Frage: (Im Anschluss an Kinderwunsch in der Vergangenheit) Und was trifft heute auf Sie zu?
Ich lese Ihnen vier Mdéglichkeiten vor und Sie sagen mir, welche davon zutrifft.

Bestimmender als das Geschlecht ist fur die Antwort das Lebensalter. Von den
flinf oberen Jahrgéngen beiderlei Geschlechts (40-44-jahrige Frauen, 45-49-jéhrige
Manner) sagen drei Viertel, dass sie keine (weiteren) Kinder mehr wollen. Die
jeweils funf unteren Jahrgdnge der Frauen und Manner haben hingegen mit der
Frage des (weiteren) Kinderwunsches nur zu etwas mehr als der Halfte endgultig
abgeschlossen. Die Gruppe der unteren finf Altersjahrgénge unterscheidet sich in
ihren Antworten auch deutlich nach Geschlecht. Doppelt so viele Frauen wie
Ménner sind unentschieden (20% zu 10%), doppelt so viele Manner wie Frauen
wirden gern (weitere) Kinder bekommen, kénnen dies aber nicht realisieren (10%
zu 5%).

In der gewahlten Altersspanne stellt sich die Frage nach Kindern eindriicklich ein
letztes Mal, da das biologische Alter (beim Mann: indirekt, durch das Alter der
Partnerin) die Grenze fir die Realisierung setzt. Der dezidierte Altersvergleich
belegt den Prozess:

Je enger man die Altersspanne fiir den Vergleich wahlt, desto deutlicher wird der
noch vorhandene Kinderwunsch bei den Jiingeren.
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Kinderwunsch heute - nach Geschlecht und Altergruppen im Detail

Frauen 35-36
Jahre
Madchte gern (weitere) Kinder 26

Mdchte gern, aber das geht nicht (mehr) 8

Bin unentschieden 19
Will keine (weiteren) Kinder mehr 47
Ménner 40-41
Jahre
Madchte gern (weitere) Kinder 23

Mdchte gern, aber das geht nicht (mehr) 13
Bin unentschieden 9

Will keine (weiteren) Kinder mehr 55

Unter den 35-36-jahrigen Frauen und 40-41-jahrigen Mé&nnern mochte jede(r)
Vierte noch Kinder bekommen. Jede flinfte Frau dieser Altersgruppe ist
unentschieden in der Frage, noch (weitere) Kinder zu bekommen, und auch unter

37-38
Jahre

19

8
23
51

42-43
Jahre

12
19
12
57

30-40 41-42 43-44

Jahre

8
9
11
72

Jahre Jahre

3 2
15 17
5 4
75 78

44-45 46-47 48-49

Jahre

9
16

5
70

Jahre Jahre

10 7
13 9

5 3
71 79

den 37-38-jahrigen ist dieser Anteil sehr hoch (23%), erst danach sinkt er ab.

5.3.2. Kinderwunsch heute - unter Kinderlosen und Eltern

Kinderwunsch heute (3)

B Méchte keine (weiteren) Kinder
Mdéchte gern, aber es gehtnicht

M Unentschieden

Bundeszentrale

Aufklarung

Moéchte (weitere) Kinder

Frauen kinderlos 50% 17% 17% 16%

Manner kinderlos

o

17%

25%

Sozialforschung

Abb. 15

Frage: (Im Anschluss an Kinderwunsch in der Vergangenheit) Und was trifft heute auf Sie zu?
Ich lese Ihnen vier Méglichkeiten vor und Sie sagen mir, welche davon zutrifft.

Unter den
35-36-jahrigen
Frauen und
40-41-jahrigen
Mannern mochte
jede(r) Vierte noch
Kinder bekommen
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Interessant sind vor allem die Vorstellungen der bisher kinderlos Gebliebenen.
Maximal die Halfte der bisher kinderlosen Studierten - die Halfte der bisher
kinderlosen Frauen, aber weniger als die Halfte der bisher kinderlosen Méanner -
schlieRt einen Kinderwunsch explizit fiir sich aus. Mehr kinderlose Manner als
Frauen wollen ausdricklich noch Kinder haben (25% zu 16%).

Fir diejenigen, die bereits Eltern sind, hat die Zahl der vorhandener Kinder
entscheidenden Einfluss auf den weiteren Kinderwunsch. Es sind ganz (ber-
wiegend diejenigen Frauen und Manner mit einem Kind, fir die die Familien-
planungsphase noch nicht abgeschlossen ist. Miitter mit einem Kind geben zu 23%
explizit den Wunsch nach weiteren Kindern an, Véater mit einem Kind zu 15%.
Und nur 44% der Frauen mit einem Kind wollen ausdriicklich kein weiteres Kind,
unter den Mannern sind es 58%. Diese Zahlen sind auch ein Indiz daftir, dass
Frauen, wenn sie den Schritt in die Elternschaft getan haben, haufiger als Manner
auch mehr als ein Kind anstreben.

Sind bereits zwei oder mehr Kinder vorhanden, sinkt der Anteil derjenigen mit
ohne Einschrankung gedulRertem Wunsch nach weiteren Kindern auf 5% und dar-
unter.

Wunschkinderzahl

Selektion: alle, auf3er Befragte mit ausdriicklichem Wunsch, keine Kinder mehr zu haben

gesundheitiiche
Aufilarung

B 1Kind 2 Kinder 3 Kinder M 4 und mehr Kinder

Frauen kinderlos 55% 9%

Manner kinderlos 59% 23% %

c' ' Sozialforschung

Abb. 16

Frage: (Je nach Antwort in Kinderwunschfrage): Wie viele (weitere) Kinder wiinschen Sie sich? /
Unabhéngig davon, dass es nicht geht oder nicht mehr geht: Wie viele (weitere) Kinder
wirden Sie gern haben oder hétten Sie gern gehabt? / Auch wenn das Thema im Moment
nicht entschieden ist: Wie viele (weitere) Kinder kénnten Sie sich vorstellen?

Frauen, die bisher kinderlos geblieben sind, sind nicht nur in der Intensitat des
Kinderwunsches zuruckhaltender als kinderlose Méanner. Auch was die ge-
winschte oder eventuelle Kinderzahl angeht, unterscheiden sich die Antworten.
Sofern sie einen Kinderwunsch duRern, waren kinderlose Frauen hdufiger mit
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einem Kind zufrieden als kinderlose Manner, eine grofRe Kinderzahl von mehr als
zwei Kindern wird selten angestrebt. Bei beiden Geschlechtern entscheidet sich
die Mehrzahl der Kinderlosen, bei denen ein Kinderwunsch nicht ausgeschlossen
wird, fir die Antwort 'zwei Kinder'. Denn auch die akademisch gebildeten Frauen
und Ménner orientieren sich an der Idealzahl von zwei Kindern.

Das wird auch bei denjenigen deutlich, die den Schritt in die Elternschaft bereits
getan haben. Beispiel: Unter den Ein-Kind-Eltern, die weitere Kinder nicht explizit
ausgeschlossen haben, nennt die Uberwiegende Mehrzahl - Frauen stdrker als
Manner - als Wunschzahl 'ein’ weiteres Kind. Auch hier gibt es unter den Mannern
wiederum einen grofReren Anteil als unter Frauen, die auch mehr als ein weiteres
Kind begriiRen wiirden, also iber das Standardideal von zwei Kindern hinausge-
hen.

Bei der Interpretation der Antworten zur Wunschkinderzahl sollte aber immer
auch das Alter der Zielgruppe berticksichtigt werden. Denn dies wird von ihnen
selbst auch sicherlich h&ufig mitgedacht und schrankt das Antwortspektrum
moglicherweise auf die realistisch noch erreichbare Zahl von Kindern ein.

5.4. Grunde fur Nicht-Realisierung des Kinderwunsches heute

Grunde fur Nicht-Umsetzen des
Kinderwunsches heute (1) o

Selektion: alle, au3er Befragte mit ausdriicklichem Kinderwunsch

B Manner Frauen Gesamt

Eigenes Alter oder Alter des

9
Partners / der Partnerin 40% 41%

Familienplanung abgeschlossen,

0 0
zufrieden mit dem Stand B R

16% 14%

Wirtschaftliche Situation

Kollision mit beruflichen
Interessen

c = Sozialforschung

Abb. 17

22% 14%

Frage: Was sind die Griinde dafiir, dass ... (Je nach Antwort in Kinderwunschfrage):
... Sie keine (weiteren) Kinder méchten?
... sich die Frage Kinder ja oder nein im Moment nicht eindeutig beantworten lasst? /
Warum geht es nicht oder nicht mehr?

Fasst man die Antworten aller zusammen, die sich entweder explizit keine Kinder
mehr wiinschen, oder die sich Kinder wiinschen, dies aber nicht (mehr) realisieren
konnen, oder die unentschieden in der Kinderfrage sind, so konzentrieren sich die
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Antworten auf die Frage nach den Grinden auf zwei Aspekte: Das eigene Alter
bzw. das Alter des Partners/der Partnerin und die Zufriedenheit mit dem jetzigen
Stand, mit dem die Familienplanung als abgeschlossen betrachtet wird. Diese
beiden Aspekte werden von jeweils Uber 40% der Befragten genannt. Daneben
gibt es zwei weitere Nennungen, die noch deutlich (ber 10% erreichen: die
wirtschaftliche Situation und die Kollision mit beruflichen Interessen. Alle
anderen Griinde vereinen maximal 7% der Nennungen auf sich, und sind damit
klar von untergeordneter Bedeutung.

Manner und Frauen benennen drei dieser vier Hauptgriinde in &hnlicher
GroRenordnung (maximal vier Prozentpunkte Unterschied). Bereits hier werden
jedoch schon die Differenzen deutlich, was die beruflichen Griinde betrifft, denn
die Prozentanteile differieren erheblich nach Geschlecht. Frauen sehen zu 22% die
Kollision mit beruflichen Interessen als Hemmnis an, das gegen die Realisierung
eines Kinderwunsches spricht, Manner nur zu 7%.

Es macht an dieser Stelle Sinn, sich die Grinde je nach Antwort in der
Kinderwunschfrage anzuschauen, denn diejenigen, die keine Kinder mehr wollen,
unterscheidet sich natdrlich in den Grinden von denen, die eigentlich gern noch
Kinder hatten, aber nicht bekommen konnen, und diese wiederum von den Un-
entschiedenen.

Griunde fur Nicht-Umsetzen des
Kinderwunsches heute (2)

Selektion: méchte weitere Kinder, aber das geht nicht oder nicht mehr

Bundeszentrale

gesundheitiche
Aufklarung

F Méanner Frauen Gesamt

Eigenes Alter oder Alter des - 40% 41%
Partners / der Partnerin

Wir kénnen keine Kinder bekommen - 30% 30%
(medizinische Griinde)

Wirtschaftliche Situation IO% 13%

Gesundheitliche Risiken zu hoch, 0

z.B. Erbkrankheiten !% 11%
Kollision mit beruflichen

Interessen |% 14%

o

Frage: Warum geht es nicht oder nicht mehr?

Sozialforschung

Abb. 18

Die Antworten der Frauen und Manner, die gern (weitere) Kinder hétten, diesen
Wunsch aber nicht umsetzen kdnnen, gleichen sich stark. Bei beiden Geschlech-
tern wird an erster Stelle das Alter als Grund genannt (eigenes oder das des Part-
ners/der Partnerin). 30% dieser Gruppe nennen medizinisch-biologische Griinde -
damit Rang zwei unter den Grinden.
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Griunde fur Nicht-Umsetzen des
Kinderwunsches heute (3)

Selektion: mdchte keine Kinder mehr

Frauen Gesamt

B Manner

Familienplanung abgeschlossen,

0
zufrieden mit dem Stand Sy

48%

Eigenes Alter oder Alter des
Partners / der Partnerin

24% 44%

Wirtschaftliche Situation 16% 14%

Kollision mit beruflichen

Interessen
c . I

Frage: Was sind die Griinde dafiir, dass Sie keine (weiteren) Kinder mdchten?

12%

Sozialforschung

Abb. 19

Manner und Frauen, die keine (weiteren) Kinder wollen, haben mit der
Familienplanung abgeschlossen (49/48%) oder argumentieren mit dem Alter
(44%). Was das erstgenannte Argument betrifft, muss man aber noch deutlich
nach dem Vorhandensein von Kindern und auch der Kinderzahl unterscheiden:

Wer bisher kinderlos ist, wahlt nur selten diese Antwort (Frauen 15%, Manner
16%). Hier wird allein das Alter mit groRer Haufigkeit genannt (38/42%),
ansonsten ragt keine Begrindung besonders heraus. Probleme mit der
Kinderbetreuung werden in keiner Weise antizipiert und als Begrundung
herangezogen (2%).

Und auch Eltern mit bisher einem Kind sehen die Familienplanung offensichtlich
nicht unbedingt als grundsétzlich abgeschlossen an, vor allem fir Frauen liegt
darin nicht die Hauptbegriindung (Frauen 16%, Ménner 38%). Erst wenn mehr als
ein Kind vorhanden ist, wird diese Begriindung zum mit Abstand meistgenannten
Argument (um die 60% von Befragten mit zwei Kindern, tber 70% bei drei und
mehr Kindern).

Das Altersargument gewinnt naturgemall mit steigendem Lebensalter an
Bedeutung. Die Unterschiede sind dennoch erstaunlich, wenn man bedenkt, dass
die befragte Zielgruppe insgesamt ja bereits deutlich jenseits der 30 angesiedelt ist.
Dennoch ist fiir die 35-39-jahrigen Frauen das Altersargument nur zu 21%
relevant fur die Entscheidung, keine Kinder mehr haben zu wollen (40-44-jahrige
Ménner: 31%). Erst in den jeweils oberen funf Altersjahrgdngen gewinnt es
bei beiden Geschlechtern an Bedeutung und wird von dann von mehr als 50%
genannt.

Manner und Frauen,
die keine (weiteren)
Kinder mehr wollen,
haben mit der
Familienplanung
abgeschlossen

oder argumentieren
mit dem Alter

Kinderlose wahlen
nur selten die Be-
grindung
"Familienplanung
abgeschlossen"

Fir die
35-39-jéhrigen
Frauen ist das
Altersargument nur
zu 21% relevant

fur die Entscheidung
keine Kinder mehr
haben zu wollen
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Aufféllig ist bei dieser Teilgruppe, die sich explizit gegen (weitere) Kinder
entschieden hat, das unterschiedliche Antwortverhalten hinsichtlich des Berufs-
argumentes. Nicht nur, dass Frauen hadufiger als Manner in der Kollision mit
beruflichen Interessen ein Hemmnis sehen, auch die Frauen selbst beziehen dies
unterschiedlich ein, je nachdem, ob sie Kinder haben oder nicht. Es sind die
Frauen mit Kindern, die die Berufsproblematik stark thematisieren und als Grund
gegen weitere Kinder anfihren. 21% der Frauen mit Kind(ern) nennen dies
Argument, von kinderlosen Frauen wird es nur zu 11% gewidhit.

Griunde fur Nicht-Umsetzen des
Kinderwunsches heute (4)
Selektion: weil’ nicht, bin unentschieden

Frauen

43%

22%
23%
23%
12%

B Manner

Kollision mit beruflichen
Interessen

Keine(n) feste(n) oder nicht
die/den richtige(n) Partner(in)

Wirtschaftliche Situation

Eigenes Alter oder Alter des
Partners / der Partnerin

Fehlende Sicherheit,
zu groRe Verantwortung

‘ : . r
Abb. 20

Frage: Was sind die Griinde dafiir, dass sich die Frage Kinder ja oder nein im Moment nicht
eindeutig beantworten lasst?

Sozialforschung

Welche Probleme Frauen mit der Vereinbarkeit von Kind und Beruf haben,
wird bei der Detailbetrachtung der Gruppe der Unentschiedenen noch deutlicher.
Bei Frauen, die in der Kinderfrage unentschieden sind, steht die Kollision mit
beruflichen Interessen unter den Griinden an erster Stelle (43%), deutlich vor
der Partnerfrage (nicht der richtige Partner 22%, Partner will nicht 8%),
Altersgrinden oder 6konomischen Zwéngen (jeweils 23%). Unentschiedene
Manner nennen an erster Stelle Partnerprobleme (nicht die richtige Partnerin 31%,
Partnerin will nicht 3%).

5.5. Wann ist man zu alt um Kinder zu bekommen?

Die Frage nach dem 'zu alt' stellt sich fur Frauen und Ménner unterschiedlich. Da
bei der Frau der Mutterschaft biologische Grenzen gesetzt sind, zielte die entspre-
chend Frage hier eher auf die Fertilitat: "Ab welchem Alter, glauben Sie, wird es
fir eine Frau schwieriger schwanger zu werden?". Nur 5% der Befragten setzen
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die Grenze bei 30 Jahren an. 'Ab 35 Jahren' sagen 23%, 1% der Angaben liegt da-
zwischen. Insgesamt nur 29% der Antworten beziehen sich also auf den
Altersbereich bis 35. Auf die Jahre Mitte bis Ende Dreifig verteilen sich weitere
7%. Fir die Mehrzahl ist der Einschnitt erst bei 40 Jahren gegeben. 43% nennen
dieses Alter, weitere 18% aber auch ein noch héheres. Aus den Antworten ergibt
sich ein Schnitt, der bei 39.1 Jahren liegt.

Im Westen wird der Schnitt weiter oben gezogen als im Osten (39.2 zu 38.4).
Frauen selbst schatzen die Altersgrenze etwas niedriger ein als Manner (38.9 zu
39.3). Das eigene Alter der Frauen schiebt die Grenze tendenziell nach oben
(35-39-jahrige 38.3, 40-44-jahrige 39.4). Kinderlose Frauen haben keine anderen
Vorstellungen als Frauen mit Kindern.

Die Fragestellung fir Méanner ging eher in Richtung der sozialen Vorstellungen
von Vaterschaft und/oder des Gesundheitsrisikos fur das Kind: "Ab welchem Alter
ist Ihrer Ansicht nach ein Mann zu alt und sollte nicht mehr Vater werden?". 10%
der Befragten setzen die Grenze bei 40 Jahren oder im Einzelfall auch noch
niedriger an, 28% benennen ein Alter im Bereich bis einschlielich 45 Jahre. Die
haufigste Altersangabe ist '50 Jahre', 32% geben dies Alter an. Der Schnitt der
Altersangaben liegt bei 53.4 Jahren. Nicht eingerechnet sind hier jene 9%, die
einen Mann nie fir zu alt halten und ihm unbegrenzt zutrauen noch Vater zu
werden.

Auch fur Manner liegt die Altersgrenze im Westen hoher als im Osten (53.8 zu
51.9), wobei die Differenz nach Region bei den Ménnern selbst groéRer ist
(2.8 Jahre Unterschied beim Durchschnitt) als bei den Frauen (1.0 Jahre Diffe-
renz). Manner machen im Schnitt eine héher Angabe als Frauen (53.9 zu 52.9).
Andererseits veranlasst das eigene Alter die Méanner mit steigendem Alter nicht
prinzipiell, auch die Altersgrenze flr Vaterschaft heraufzusetzen.

Die Mehrzahl der
Frauen glaubt, dass
es erst ab Vierzig
schwieriger wird,
ein Kind zu be-
kommen

Im Westen wird die

kritische Grenze wei-

ter oben gezogen als
im Osten

Wann ist ein Mann
zu alt flrs
Kinderkriegen -
der Schnitt liegt bei
53.4 Jahren
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Exkurs: Die Partnersituation

Mehr als zwei Drittel der Befragten der Stichprobe sind verheiratet (70%), weitere
17% leben in einer festen Partnerschaft. Manner und Frauen mit Kindern sind
Uberdurchschnittlich oft verheiratet (Frauen 80%, Maéanner 84%). Von den
Kinderlosen ist mehr als die Halfte ledig (Frauen 58%, Ménner 55%).

Bei 89% der Befragten sind beide Partner deutsche Muttersprachler. In 9% der
Félle ist einer der Partner mit einer anderen Muttersprache aufgewachsen, bei 2%
sind es beide Partner. Bi-nationale Partnerschaften sind ein westdeutsches
Phanomen. Befragte aus Ostdeutschland sprechen selbst zu 99% deutsch als Mut-
tersprache und haben auch nur zu 5% eine(n) fremdsprachige(n) Partner(in).

In Ostdeutschland lebt mehr als die Halfte der Paare schon langer als 15 Jahre
zusammen (Schnitt 16.0), in Westdeutschland bestehen die Partnerschaften nicht
ganz so lange (Schnitt 14.2). Die durchschnittliche Dauer der Partnerschaften ist
unter Mannern hoher als unter Frauen. Das hdngt aber mit der gewadhlten,
unterschiedlichen Alterszusammensetzung fir Mé&nner und Frauen zusammen.
Vergleicht man die 40-44-jahrigen Manner und Frauen, so kehrt sich das Bild um;
es sind dann die Frauen, die die l&ngeren Partnerschaften vorweisen (Schnitt
40-44-jahrige Frauen 15.7, 40-44-jéhrige Manner 13.9). Bei kinderlosen Paaren
betragt der Anteil derjenigen, die maximal sechs Jahre zusammen sind, ein Drittel,
der Anteil ist damit dreimal so hoch wie unter Paaren mit Kindern.

Beinahe drei Viertel (73%) derjenigen, die verheiratet sind oder in einer festen
Beziehung leben, haben einen Partner mit Abitur, EOS oder (Fach-
)Hochschulreife. Frauen haben zu 78% Partner mit der hdchsten schulischen
Bildungsqualifikation, Mé&nner zu 67%. Umgekehrt haben die Partnerinnen der
Manner h&ufiger als die der Frauen Realschulabschluss oder mittlere Reife.

Abitur und dhnliche Abschlisse wurden von fast drei Viertel der westdeutschen,
aber nur von 59% der ostdeutschen Partnerinnen und Partner gemacht. Diese
Differenz kommt nur durch die Frauen zustande. Vergleicht man die Ménner in
West und Ost, so ist der Anteil derjenigen, die eine Partnerin mit gleichem
schulischem Bildungsniveau haben, ahnlich hoch (68/64%). Die Partner der
Frauen unterscheiden sie sich jedoch stark: Im Westen haben 83% einen
gleichwertigen schulischen Abschluss wie die Frauen selbst, im Osten ist der
Anteil mit 53% deutlich niedriger.

Fir die Frauen spiegelt sich gleiches bei der Frage der beruflichen Bildung: Es
sind die Frauen aus den alten Bundeslandern, deren Partner zum Grof3teil hoch-
qualifiziert sind, 75% haben einen Fachhoch- oder Universitatsabschluss. Fur die
Partner der ostdeutschen Akademikerinnen trifft dies nur zu 53% zu. Bei den
Mannern ist es aber umgekehrt: es sind die westdeutschen hochgebildeten Manner,
deren Partnerinnen weniger hoch qualifiziert sind als sie selbst. Zwar hat in beiden
Landesteilen ein Drittel der Ménner eine Partnerin mit Universitatsabschluss, in
Ostdeutschland gibt es aber zusétzlich wesentlich mehr Partnerinnen als im Wes-
ten, die einen Fachhochschulabschluss vorweisen konnen.
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6. Ubereinstimmung mit dem Partner/der Partnerin

6.1. Diskussion mit dem Partner/der Partnerin tGber die Kinderfrage

Diskussion des Kinderwunsches mit dem Partner /
der Partnerin

Selektion: Befragte mit Partner oder Partnerin

Bundeszentrale

ir
gesundheitiche
Aufklarung

Gesamt 1%

Befragte, die selbst (weitere) 81%
Kinder mochten

Befragte, die selbst (weitere)

ja Kinder mochten, aber 82%
77% das geht nicht (mehr) |
Befragte, die selbst 71%

unentschieden sind

Befragte, die selbst keine

Kinder mehr méchten "

c ) Sozialforschung

Abb. 21

Frage: Haben Sie mit Ihrem Partner / lhrer Partnerin ausfiihrlich iber einen Kinderwunsch
diskutiert?

Die Kinderfrage wird in aller Regel nicht mit sich allein ausgemacht. In der
deutlichen Mehrzahl der Félle findet dort, wo ein Partner/eine Partnerin vorhanden
ist, in den Beziehungen auch eine Diskussion dartber statt (77%), stéarker
allerdings unter denjenigen, die sich selbst Kinder winschen als unter
Unentschiedenen oder Befragten, die sich persénlich gegen Kinder festgelegt
haben (bis zu zehn Prozentpunkte Differenz). Bei kinderlosen Paaren wird die
Kinderfrage stérker besprochen als bei denen, die bereits eine Familie gegriindet
haben, egal, welche Haltung der oder die Befragte selbst in der Kinderfrage
einnimmt. Im Schnitt wird die Frage nach Diskussion mit dem Partner oder der
Partnerin von Kinderlosen um zehn Prozentpunkte 6fter bejaht.

6.2. Ubereinstimmung mit dem Partner / der Partnerin in der Kinderfrage

Interessanterweise sehen Manner prinzipiell mehr Ubereinstimmungen mit ihrer
Partnerin in der Kinderfrage als umgekehrt Frauen mit ihren Partnern, und zwar
unabhéngig davon, wie sie selbst zur Kinderfrage stehen.

Die Ubereinstimmung in der Kinderfrage ist groRer bei denjenigen, die fiir sich
selbst zu der Entscheidung gekommen sind, keine Kinder mehr zu wollen (82%
'Partner/in denkt genauso’), als bei denjenigen, die (eventuell) noch Kinder be-
kommen mochten (65%).

Die Kinderfrage wird
in aller Regel in den
Partnerschaften
diskutiert

Bei kinderlosen
Paaren wird die
Kinderfrage starker
besprochen

Méanner sehen mehr
Ubereinstimmung mit
ihrer Partnerin als
umgekehrt

Bei denen, die
(eventuell) noch
Kinder wollen,

ist die Uberein-
stimmung geringer
als bei denen,

die keine Kinder
mehr mochten
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Trotz der insgesamt sehr groRen Ubereinstimmung gibt es aber auch innerhalb der
Gruppe derjenigen, die selbst keine Kinder mehr wollen, noch Unterschiede. Es sind
vor allem die westdeutschen Frauen, die von Diskrepanzen berichten: 20% geben an,
dass ihr Partner im Gegensatz zu ihr selbst (weitere) Kinder mdchte. Ostdeutsche
Frauen sagen dies nur zu 7%. Bei der Interpretation dieser Differenz ist zu beriick-
sichtigen, dass sich die ostdeutschen Frauen in einer deutlich anderen Lebenssituation
befinden als die westdeutschen: Waéhrend die erstgenannten die Familien-
planungsphase schon weitgehend abgeschlossen haben, befinden sich letztere oft noch
mitten darin. Die Anteile unter Mannern betragen 11% (West) und 15% (Ost).

Vorhandener Kinderwunsch beim Partner/bei der Partnerin
bei Frauen und Mannern, die selbst keine Kinder mehr méchten

Anteil in % Total Zahl vorhandener Kinder

Kein Kind 1 Kind 2 Kinder 3+ Kinder
Frauen 17 11 28 13 25
Ménner 12 22 4 15 7

Interessant ist hier auch der Aufbruch nach der Kinderzahl, denn die Diskussion um
den Abschluss der Familiengriindungsphase entziindet sich fur Frauen und Ménnern
offensichtlich zu unterschiedlichen Zeitpunkten. Frauen wollen haufiger abweichend
von ihrem Partner dann keine (weiteren) Kinder, wenn bereits ein Kind oder wenn
mehr als zwei Kinder vorhanden sind. Ménner berichten eher von einer Diskrepanz,
wenn sie kinderlos sind und bleiben wollen oder wenn sie zwei Kinder haben und
keine weiteren wollen.

Und die Gruppe, die fiir sich selbst ein (weiteres) Kind zumindest eventuell noch in
Erwdgung zieht? Zwei Drittel geben an, dass ihr Partner/ihre Partnerin genauso
darUiber denkt wie sie selbst. Bei dem verbleibendem Drittel, wo es aber keine
Ubereinstimmung zwischen den Partnern gibt, ist sowohl bei Ménnern als auch bei
Frauen zumeist der Fall gegeben, dass man selbst in der Kinderfrage noch offen ist,
der Partner/die Partnerin keine oder jedenfalls aber nicht so viel Kinder mehr mochte
wie man selbst. In dem Sinne ‘ich will, er/sie nicht' antworten 24%, 'ich will nicht,
er/sie will' nur 6%.

Da Frauen insgesamt seltener mit ihrem Partner subjektiv Ubereinstimmen als
umgekehrt Manner mit ihren Partnerinnen, sind die Prozentwerte an Nicht-Uberein-
stimmung bei ihnen zwanglaufig hoher als bei Mé&nnern. Das gilt dann aber fur beide
denkbaren Ausrichtungen der Meinungsunterschiede: sowohl, dass sie mehr Kinder
mdchten als ihr Partner, als auch, dass sie weniger Kinder mdchten.
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Kinderwunsch auch bei Partner/in

Alle Befragten mit Partner/in, auBer Befragten mit ausdrticklichem Wunsch, fr—
keine Kinder mehr haben zu wollen

Frauen 60%
insgesamt
Keine Angabe Manner
. s 70%
Unentschieden Méchte insgesamt g0
1 genauso -
viele Frauen 35-39 67%
Jahre
24
Mehr als 65 Frauen 40-44 48%
sieler Jahre |
Manner 40-44 74%
Jahre
Weniger als sieler Manner 4599 G
Jahre

nach Geschlecht und Alter

c ' Sozialforschung

Abb. 22

Frage: Wunschen Sie sich genauso viele Kinder wie Ihr Partner / Ihre Partnerin oder méchten
Sie mehr oder weniger Kinder als Ihr Partner / Ihre Partnerin

Bei den jeweils oberen Altersjahrgéngen ist der eigene Wunsch nach Kindern (‘Ich
will, er/sie nicht) ausgepragter als bei den Jungeren (Frauen plus 16 Prozent-
punkte, Manner plus 14 Prozentpunkte). Entsprechend geringer ist die Uberein-
stimmung. Das Alter erweist sich fiir den Grad an Ubereinstimmung auch als ein
entscheidenderes Kriterium als das Vorhandensein von Kindern.

Ubereinstimmung im Kinderwunsch mit dem Partner/der Partnerin
- nach eigener Haltung in der Kinderfrage -

in % Eigene Haltung in Kinderfrage
Alle Madchte Machte Unent-
Teil selbst (weitere) schieden
gruppen  (weitere) Kinder, aber
Mdchte ... zusammen  Kinder es geht nicht
... genauso Vviele Kinder 65 74 60 61 Die eigene Haltung
i i ) in der Kinderfrage
... weniger Kinder als sie/er 6 10 3 7 geht mit unterschied-
. X licher Ubereinstim-
... mehr Kinder als sie/er 24 15 29 28 mung mit dem Part-
ner / der Partnerin
einher

Die eigene Haltung in der Kinderfrage, die von 'méchte gern' (iber 'mdchte gern,
aber es geht nicht' bis zu 'unentschieden’ reicht, geht auch mit unterschiedlicher
Ubereinstimmung mit dem Partner/der Partnerin einher.
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Die groRte Ubereinstimmung besteht bei der Teilgruppe, die selbst ohne weitere
Einschréankung die Aussage getroffen hat ‘ich mochte (weitere) Kinder'.

Gleichzeitig wird aber auch der Wunsch, weniger Kinder als der Partner/die
Partnerin haben zu wollen, am ehesten von denjenigen gedulRert, die prinzipiell
sehr wohl auch selbst Kinder haben mdéchten. Die Diskrepanz betrifft dann die
Anzahl, nicht aber die grundsétzliche Haltung.
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7.  Kind und Studium
7.1. Kombination Kind und Studium real gegeben

Kind wahrend des Studiums

Selektion: Kinder vorhanden i

gosundhoitiiche
Aufidérung

Frauen 21%
insgesamt

Manner

X 24%
insgesamt

Frauen West 16%
Frauen Ost 42%

Manner West 20%

Ménner Ost S

nach Geschlecht und Region

E"" . Sozialforschung

Abb. 23
Frage: Haben Sie ein Kind wahrend des Studiums bekommen?

23% der befragten Frauen und Manner, die Kinder haben, sind wahrend ihres — Bei 42% der Frauen
Studiums Eltern geworden. Das entspricht 17% der Gesamtstichprobe. Dieser :32 ggﬁ’eﬁc“hﬂfaﬂﬂer
Durchschnittswert ist jedoch wenig aussagekraftig, denn west- und ostdeutsche fielen Studium und
Befragte unterscheiden sich hierin ganz erheblich. Entsprechend der friinen Edzzmzﬁgfft
Familiengriindungen war es fur Ostdeutsche durchaus nichts Ungewdhnliches,

dass Studium und Elternschaft zusammenfielen. 42% der Frauen und 37% der

Ménner aus Ostdeutschland waren in dieser Situation, hingegen nur 16% der

westdeutschen Frauen und 20% der westdeutschen Méanner.
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7.2. Vereinbarkeit von Kind und Studium

Vereinbarkeit von Kind und Studium

Selektion: ein Kind wahrend des Studiums bekommen

Bundeszentrale

gesundheitiiche
Aufklarung

Frauen 35%
insgesamt

Manner
insgesamt

Mit viel Gut
Geschick vereinbar
vereinbar

Frauen West 20%

38%
54% Frauen Ost 58%

8%
Manner West 40%

Manner Ost 40%

Kaum oder
nicht vereinbar

nach Geschlecht und Region

g

Frage: Wie gut waren Kind und Studium fiir Sie vereinbar?

Sozialforschung

Abb. 24

Fur 38% waren Kind und Studium gut vereinbar, 54% bezeichnen die Situation als
'vereinbar, verlangte aber viel Energie und Organisationsgeschick' und 8% sahen
sich mit groRen Schwierigkeiten konfrontiert ('kaum oder gar nicht vereinbar').
Ostdeutsche Frauen und Manner urteilen deutlich positiver als westdeutsche, 'gut
vereinbar' antworten 49% der Ostdeutschen, aber nur 30% der Westdeutschen. Das
ist nicht verwunderlich, wenn man sich vor Augen fuhrt, dass die Ostdeutschen
ihre  Kinder groBteils noch vor der Wende bekommen haben - die
Rahmenbedingungen im alten DDR-System waren deutlich andere als an den
westdeutschen Bildungsstatten.

Auch die Nachfrage, in welcher Hinsicht es moglicherweise Probleme gab, wird
hdchst unterschiedlich beantwortet. 44% der Ostdeutschen benennen keinen der
abgefragten Aspekte als problematisch, bei Westdeutschen betragt der Anteil nur
16%. Westdeutsche haben in vielerlei Hinsicht mit Problemen zu kdmpfen gehabt,
im Schnitt geben sie 2.3 Bereiche an; Ostdeutsche nur 1.4.

Die grofte Diskrepanz betrifft den Punkt Kinderbetreuung: wéhrend Westdeutsche
Zu 42% angeben, dass es in dieser Hinsicht Probleme gab, tun dies nur 5% der
Ostdeutschen. Vorrangig gestaltete sich aber - darin sind sich West- und
Ostdeutsche von ihrer Prioritatenliste her einig - die finanzielle Situation als
schwierig. Unter den Ostdeutschen belegt dies mit Abstand Rang eins, unter
Westdeutschen werden finanzielle Lage und Leistungsanforderungen mit etwa
gleichen Prozentanteilen am hdufigsten genannt (50/51%).
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Probleme bei der Vereinbarkeit
von Kind und Studium

Bundeszentrale

gesundheitiiche
Aufklarung

® Real A Potentiell

28% © A T72%

Kinderbetreuung

Priifungs-, Leistungs- 39% © A 72%

anforderungen

Studien-,
Anwesenheitszeiten

31%® A 70%

Finanzielle

Probleme A 69%

44% ©

Mangelnde
Unterstiitzung

18% ® A 29%

Sozialforschung

Abb. 25
Frage: (Real) Wo hatte es Ihrer Meinung nach Probleme gegeben?
(Potentiell) Hatten Sie bei folgenden Bereichen Probleme?

Interessant sind aber vor allem die Antworten im Vergleich mit denjenigen, die
kein Kind wahrend des Studiums bekommen haben, aber gebeten wurden,
retrospektiv die Frage nach der potentiellen Vereinbarkeit von Kind und Studium
zu beantworten.

Vereinbarkeit Kind und Studium

Bundeszentrale
for
gesundheitiiche
Aufklarung

Mit viel Geschick vereinbar  mKaum oder nicht vereinbar

W Gut vereinbar

Real
Gesamt 54%
Frauen 60% 5%
Manner 48%
Potentiell

Frage: (Real) Wie gut waren Kind und Studium fiir Sie vereinbar?

(Potentiell) Wie gut schatzen Sie, waren Studium und Kind damals vereinbar gewesen,
als Sie studiert haben?

Sozialforschung

Abb. 26

Die Einschatzungen
derjenigen,

die kein Kind wah-
rend des Studiums
bekommen haben,
sind wesentlich
negativer
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Die Einschatzungen dieser Gruppe sind wesentlich negativer als derjenigen, die
tatsachlich Kind und Studium kombinierten, sowohl was die grundsatzliche
Vereinbarkeit als auch was magliche Problembereiche betrifft.

Auch hier differieren die Antworten von west- und ostdeutschen Befragten. Die
Tendenz, eine deutlich negativere Bewertung abzugeben als Befragte, die sich real in
der Situation befanden, ist jedoch bei beiden Gruppen gegeben.
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Exkurs: Erwerbssituation

Um das unterschiedliche Antwortverhalten von Ménnern und Frauen sowie Ost-
und Westdeutschen hinsichtlich ihrer Einschatzung der Vereinbarkeit von Familie
und Beruf bewerten zu koénnen, ist es sinnvoll, sich auch die real gegebene
berufliche Situation zu vergegenwaértigen. Der folgende Exkurs gibt einen knappen
Uberblick.

In den Regionen spiegeln sich unterschiedliche Erwerbsstrukturen wider. So liegt
der durchschnittliche Umfang der Arbeitszeit unter Arbeitnehmern (ohne
Selbsténdige und freiberuflich Tétige) in Ostdeutschland bei 39,7 Stunden in der
Woche, in Westdeutschland bei 36,1 Stunden. Bei genauerem Hinsehen werden
die Unterschiede weniger durch die Mé&nner in Ost und West erklart, im Gegenteil,
Manner im Westen arbeiten etwas langer. Die auffélligen Unterschiede sind in den
Beschéftigungsverhéltnissen der Frauen zu finden. In Ostdeutschland arbeiten
mehr als zwei Drittel der Frauen in Vollzeit. In Westdeutschland dagegen nur
27%, das sind weniger als eine Teilzeittatigkeit ausiuben (31%). Auch die
stundenweisen Tétigkeiten sind im Westen weitaus verbreiteter.

Umfang der Erwerbstatigkeit

Anteil in % Total Manner  Frauen Frauen nach Region
Gesamt ~ Gesamt West Ost

Voll erwerbstétig

(35+ Std.) 60 87 35 27 70

Teilzeit erwerbstétig

(15- u. 35 Std.) 17 4 sl s 22

Stundenweise erwerbs-

tatig (u. 15 Std.) ! 2 12 14 4

Nicht erwerbstétig 16 7 23 28 4

Nicht-Erwerbstétigkeit unter Frauen ist eine nahezu rein westdeutsche

Erscheinung: 28% der westdeutschen Frauen, aber nur 4% der ostdeutschen
Frauen sind nicht erwerbstatig.

Der Anteil der Nicht-Erwerbstatigen ist unter Frauen mit Kindern dreimal so grof3
wie unter kinderlosen Frauen (27% zu 8%). Dieser Anteil steigt mit der Anzahl der
Kinder, und sinkt mit dem Alter der Kinder. 40% der Frauen mit drei und mehr
Kindern sind nicht erwerbstatig, ebenso 42% der Frauen, dessen altestes Kind
noch im Vorschulalter ist. Auch der Umfang der Erwerbstétigkeit verandert sich
mit Anzahl und Alter der Kinder - je geringer die Kinderzahl und je alter das
Alteste, desto héher die durchschnittliche Arbeitszeit.

Bei den Nicht-Erwerbstédtigen und denen, die unter 15 Stunden in der Woche
arbeiten, ist es sinnvoll, nach Frauen und Méannern zu unterscheiden. Nicht oder
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nur stundenweise erwerbstatige Frauen sind zu 37% Hausfrau, 31% sind in
Elternzeit, und 9% arbeitslos. Nahezu zwei Drittel der Frauen mit kleinen Kindern
unter sechs Jahren befinden sich derzeit in Elternzeit (61%). Durch den hohen
Anteil an Frauen in Elternzeit relativiert sich der hohe Anteil nicht-erwerbstétiger
(westdeutschen) Frauen ein wenig. Unter der deutlich kleineren Zahl der nicht
oder nur stundenweise erwerbstatigen Manner sind jeweils 11% Hausmann oder in
Elternzeit, 41% arbeitslos. Ein West-Ost-Vergleich ist aufgrund der geringen
Fallzahlen von Ostdeutschen nicht maglich.

Unter den Erwerbstatigen mit Hochschulbildung - diejenigen eingeschlossen, die
sich derzeit in Elternzeit befinden - sind 39% im 6ffentlichen Dienst tatig. Dabel
ist der Anteil bei den Frauen - mit und ohne Kindern - héher als bei den Mannern
(48% zu 32% Prozentpunkte). In Ostdeutschland ist die Arbeit im &ffentlichen
Dienst etwas haufiger. Wéhrend hier 45% der Befragten tétig sind, sind es in
Westdeutschland 32%.

Die Mehrheit der Erwerbstatigen sind Angestellte (56%), gefolgt von Beamten
(20%) und Selbststdndigen in Handel, Gewerbe, Handwerk, Industrie oder
Dienstleistung (12%). 9% geben an, als Akademiker in freiem Beruf tétig zu sein.
Bei Mannern und Frauen sind die Angaben &hnlich verteilt. Der auffalligste
Unterschied betrifft den Anteil der Selbstdndigen, der bei Mé&nnern um sechs
Prozentpunkte hoher liegt als bei Frauen; dafiir sind Frauen bei den Angestellten
haufiger vertreten. In Ostdeutschland gibt es mehr Angestellte und weniger
Beamte, vor allem aber arbeiten aufféallig wenig Akademiker in freien Berufen
(Ostdeutschland 3%, Westdeutschland 12%).

Betrachtet man Frauen jeweils fiir Ost und West, so ist festzustellen, dass
ostdeutsche Frauen sich ganz Uberwiegend in der Gruppe der Angestellten
wiederfinden (75%). Unter westdeutschen Frauen ist das Spektrum breiter. Zwar
arbeitet auch hier die Mehrheit im Angestelltenverhéltnis (54%), es gibt aber auch
mehr Beamtinnen und Selbsténdige oder freiberuflich Tétige als im Osten.

Der GroRteil der Erwerbstatigen ist im Dienstleistungssektor tatig. Fir Frauen gilt
dies noch weitaus mehr, aber auch von den erwerbstidtigen Mannern mit
Hochschulbildung arbeitet nur jeder Dritte nicht im Dienstleistungssektor.

Die Beschaftigungsstruktur ist bei den Partnerinnen der Ménner &hnlich den
Angaben der weiblichen Befragten, und umgekehrt zeigen auch die Antworten der
Frauen zu ihren Partnern Ahnlichkeiten mit denen der ménnlichen Befragten. Das
gilt fir den Umfang der Erwerbstatigkeit ebenso wie fur den Status oder die
Berufsgruppe.
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8. Kind und Beruf

8.1. Grundeinstellungen zu Kind(ern) und Beruf

Die Thematik 'Kind und Beruf' wurde sowohl in Hinblick auf allgemeine
Einstellungen aufgegriffen als auch konkret auf die persdnliche Situation bezogen.
Die Grundhaltung wurde anhand einer Reihe von Statements erhoben, die mittels
einer vierstufigen Skala (stimme voll - {iberwiegend - kaum - berhaupt nicht zu)
zu bewerten waren.

Bedeutung von Kindern und Beruf

Bundeszentrale

r
gesundheitliche
Aufiddrung

Stimme ...
M voll zu Uberwiegend zu tberwiegend zu stimme voll zu
Méanner Frauen
Wer beruflich etwas werden will, kann
nicht auch noch Kinder grof3ziehen 30E 2z “ ol >’
Kinder und Karriere, fir Frauen geht
das nicht zusammen 48| S o 12 B
Kinder machen eine Einschrankung |
der Berufsarbeit notwendig 52 36 40 41 81
Kinder und Beruf, alles nur eine o
Frage der Organisation 68 43 42 24 66
Kinder und Karriere, fir Manner ist das
gut zu vereinbaren 78 A4 51 32 53 85

c Sozialforschung

Abb. 27

Frage: Wie stehen Sie zu den Aussagen, die ich Ihnen gleich vorlese? Stimmen Sie
voll und ganz zu - Uberwiegend zu - kaum zu - oder Uberhaupt nicht zu?

Das Ergebnis spiegelt die Lebensrealititen wieder: Frauen sehen groRere
Schwierigkeiten, Kind(er) und Beruf zu vereinbaren als Ménner. Aussagen, die
sich auf die Problematik der Vereinbarkeit beziehen, finden bei Frauen starkere
Zustimmung als bei Mannern. Die Antworten der Ménner und Frauen differieren
stérker als die Antworten der Befragten mit und ohne Kinder.

Vor allem zwei Aussagen rufen unterschiedlich starke Zustimmung hervor:
"Kinder machen eine Einschrankung der Berufsarbeit notwendig" erhalt von
Frauen hohe Zustimmung, mit 81% ist der Anteil um 29 Prozentpunkte groRer als
bei Méannern, und "Wer beruflich etwas werden will, kann nicht auch noch Kinder
grof3ziehen", mit 54% Zustimmung gegeniber 30% bei den Ménnern (24 Prozent-
punkte mehr).

"Kinder und Karriere, fur Frauen geht das nicht zusammen" - auch dieser hart
formulierten Aussage stimmt eine Mehrheit der hochgebildeten Frauen zu (56%),
und auch fast die Halfte der Manner (48%). Der provokativen These in

Frauen sehen
groRere
Schwierigkeiten,
Kind und Beruf zu
vereinbaren

als Manner

Die Antworten der
Manner und Frauen

differieren starker als

die der Befragten
mit und ohne Kinder
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gegenteiliger Richtung "Kinder und Karriere, fiir Manner ist das gut zu
vereinbaren™ stimmen Manner wie Frauen mit groBer Mehrheit zu (78/85%). Die
Geschlechterdifferenzen betragen bei beiden Aussagen weniger als zehn Prozent-
punkte.

Die geringsten Differenzen gibt es in der Einschatzung "Kinder und Beruf - alles
nur eine Frage der Organisation”. Hier liegen die Bewertungen beider Ge-
schlechter dicht beieinander, beide stimmen zu zwei Dritteln zu.

Interessant sind neben dem Gesamtanteil an Zustimmung aber auch die graduellen
Unterschiede - ob einer Aussage 'voll' oder nur 'lberwiegend' zugestimmt wird.
Auch hier ist es wieder die Aussage "Kinder machen eine Einschrankung der
Berufsarbeit notwendig"”, deren Ergebnis besonders in Auge sticht. Denn die
Unterschiede zwischen den Geschlechtern beziehen sich hier ganz stark auf die
uneingeschrankte Zustimmung: Frauen stimmen der Aussage zu 41% voll zu, bei
Ménnern sind dies nur 16%.

Auch die Aussage, ob Manner Kinder und Karriere leicht vereinbaren kdnnen, ist
in dieser Hinsicht interessant. Zwar besteht weitgehende Ubereinstimmung: Das
Verhéltnis von Zustimmung und Ablehnung ist bei beiden Geschlechtern ahnlich
und die Differenz im Anteil Zustimmender mit sieben Prozentpunkten relativ
gering. Allerdings gibt es auch hier deutliche graduelle Unterschiede: Wé&hrend
Frauen Uberwiegend voll zustimmen (53% voll, 32% uberwiegend), tendieren
Manner selbst doch eher nur zu einer geméaRigten Zustimmung (27% voll, 51%
tiberwiegend).

Bei den tbrigen Aussagen unterscheiden sich die Anteile fiir uneingeschrénkte Zu-
stimmung wenig.

Fur die Grundhaltung in der Frage der Vereinbarkeit von Kind und Beruf
mindestens ebenso bestimmend wie das Geschlecht ist aber auch die regionale
Herkunft. Vor allem bei den Frauen sind die Unterschiede zwischen
Westdeutschen und Ostdeutschen immens.
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Bedeutung von Kindern und Beruf
Frauen im West-Ost-Vergleich

Bundeszentrale
fir

gesundheitiiche
Aufklarung

Stimme ...

M voll zu tberwiegend zu tberwiegend zu stimme voll zu

WEST OsT

58 43 23 9 32

Wer beruflich etwas werden will, kann
nicht auch noch Kinder groRRziehen

Kinder und Karriere, fir Frauen geht
das nicht zusammen 61 |24 i N Bl
Kinder machen eine Einschrankung
der Berufsarbeit notwendig 87 & i o >

Kinder und Beruf, alles nur eine
Frage der Organisation

64 43 40 38 78

Kinder und Karriere, flir Manner ist das

gut zu vereinbaren

Sozialforschung

Abb. 28

Frage: Wie stehen Sie zu den Aussagen, die ich Ihnen gleich vorlese? Stimmen Sie
voll und ganz zu - Uberwiegend zu - kaum zu - oder Uberhaupt nicht zu?

Bei der Bewertung der regionalen Unterschiede muss sicherlich mitbedacht
werden, dass bei der gewahlten Altersstichprobe ein Grofiteil der ostdeutschen
Frauen, die traditionell friher in die Familiengriindungsphase eintraten, ihre
Kinder noch zu DDR-Zeiten - unter den damaligen Rahmenbedingungen -
bekommen hat. Das allein ist jedoch keine ausreichende Erklarung fiir die
vorgefundenen differierenden Einschatzungen. Hier kommen neben den
unterschiedliche Lebenserfahrungen auch unterschiedliche Grundanschauungen
zum Ausdruck, vor allem in der Frage, ob das Vorhandensein von Kindern
notwendigerweise mit einer Einschrdnkung der Berufsarbeit einhergehen muss.
87% der westdeutschen Akademikerinnen meinen 'ja’, fast jede Zweite (47%)
stimmt sogar voll, d.h. uneingeschrankt zu. Ganz anders die ostdeutschen
Akademikerinnen, von denen insgesamt nur eine knappe Mehrheit (52%)
zustimmt, und nur jede siebte (15%) volle Zustimmung signalisiert.

Ahnlich weit klaffen die Bewertungen zu zwei weiteren Aussagen auseinander:
"Wer beruflich etwas werden will, kann nicht auch noch Kinder grof3ziehen" und
- in die gleiche Richtung gehend - "Kinder und Karriere, bei Frauen geht das nicht
zusammen”. In den alten Bundeslandern stimmt die Mehrheit der Frauen zu
(58/61%), in den neuen Bundeslandern tut dies nur eine Minderheit (32/38%). Da-
flr ist dort die vollige Ablehnung dieser Aussagen weitaus ausgepragter. "Wer be-
ruflich etwas werden will, kann nicht auch noch Kinder gro3ziehen" - dieses Sta-
tement halten 42% der ostdeutschen Frauen fur tberhaupt nicht zutreffend (West
16%). Und auch die Meinung "Kinder und Karriere, fir Frauen geht das nicht
zusammen" sieht jede dritte Ostdeutsche (32%) als Uberhaupt nicht zutreffend an
(West 12%).

Ostdeutsche Frauen
haben vor allem in
der Frage, ob das
Vorhandensein von
Kinder mit einer
Einschrankung der
Berufsarbeit
Einhergehen muss,
eine andere
Grundanschauung
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Die Antworten der Manner im West-Ost-Vergleich spiegeln in abgeschwéchter
Form die gleiche Tendenz. Auch hier sehen die Befragten aus den neuen
Bundeslandern weniger Probleme bei der Vereinbarkeit.

Sowohl das Alter innerhalo der befragten Altersspanne als auch das
Vorhandensein oder Nicht-Vorhandensein von Kindern spielt bei der Bewertung
der Aussagen insgesamt eine untergeordnete Rolle im Vergleich zum Geschlecht
der Befragten und ihrer regionalen Herkunft.

Kinderlose Ménner sind allerdings zurtickhaltender bei der Zustimmung zur
Aussage, Beruf und Kinder zu vereinbaren, sei nur eine Frage der Organisation.
Gleichzeitig unterstltzen sie deutlich hdufiger als Méanner mit Kindern die These,
Kinder machten eine Einschrdnkung der Berufsarbeit notwendig (48% zu 60%).

8.2. Vereinbarkeit von Beruf und Familie im eigenen Arbeitsbereich

Auch bei der konkret auf die personliche Situation bezogenen Frage, wie sich
Beruf und Familie in dem Arbeitsbereich, wo man selbst arbeitet bzw. zuletzt
gearbeitet hat, vereinbaren lasst, sind die Geschlechterdifferenzen erheblich.

Vereinbarkeit Kind und Beruf

Bundeszentrale

gesundheitiche
Aufilarung

Frauen

Manner
Keine Angabe Keine Angabe
gut vereinbar
1% kaum oder gut vereinbar
1% 31% gar nicht 1% 50%
kaum o.dﬁ{ vereinbar, 11% g
gar nic

vereinbar|  18%

mit viel
Geschick

mit viel Geschick

vereinbar C
vereinbar

39%

51%

o

Frage: Lassen sich fir Sie Beruf und Familie in dem Arbeitsbereich, in dem Sie arbeiten bzw.
zuletzt gearbeitet haben, gut miteinander vereinbaren, vereinbaren, verlangen aber viel
Energie und Organisationsgeschick, oder kaum oder gar nicht vereinbaren?

Sozialforschung

Abb. 29

31% der Frauen meinen, in dem Arbeitsbereich, in dem sie selbst tétig sind oder
waren, seien Beruf und Familie 'gut vereinbar', 51% antworten 'nur mit viel
Energie und Organisationsgeschick' und 18% 'kaum oder gar nicht vereinbar'.
Manner stellen ihre Situation deutlich positiver dar (50% 'gut vereinbar").
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Anders als bei den Grundhaltungen, spielt die regionale Herkunft bei Méannern in
dieser Frage keine Rolle. Ménner im Westen wie im Osten Deutschlands schatzen
die Moglichkeiten der Vereinbarkeit in ihrem personlichen Arbeitsbereich ahnlich
ein, die Unterschiede betragen maximal drei Prozentpunkte. Auch die Antworten
der kinderlosen Manner fallen &hnlich aus wie die der Familienvéter (46% zu
52%), diese Ubereinstimmung ist gréRer als mit den kinderlosen Frauen (31%).

Vereinbarkeit Kind und Beruf
Frauen

uuuuuuuuuu

W Gut vereinbar Mit viel Geschick vereinbar W Kaum oder nicht vereinbar mkeine Angabe

kinderlos 38% e{07) 1%

mit Kindern 54% 14% %

West 51% 20%

Ost 49% 6% L%

E' : Sozialforschung

Abb. 30

Frage: Lassen sich fir Sie Beruf und Familie in dem Arbeitsbereich, in dem Sie arbeiten bzw.
zuletzt gearbeitet haben, gut miteinander vereinbaren, vereinbaren, verlangen aber viel
Energie und Organisationsgeschick, oder kaum oder gar nicht vereinbaren?

Waéhrend Ménner also unabhéngig von diesen Faktoren in ihrem Antwortverhalten
recht homogen sind, fiihren Vorhandensein von Kindern und regionale Herkunft
bei Frauen - anders als bei Mannern - sehr wohl zu unterschiedlichen Ein-
schédtzungen. Auffallig bei den kinderlosen Frauen: Doppelt so viele kinderlose
Frauen wie Frauen mit Kindern benutzen die Antwortkategorie 'kaum oder gar
nicht vereinbar' (30% zu 14%).

Ostdeutsche Frauen, die hinsichtlich der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

grundsétzlich eine positivere Grundhaltung an den Tag legen, bewerten auch die

Méglichkeiten im persénlichen Umfeld deutlich héufiger positiv (plus 14 ges\}vier‘:éicgf:ra“e”
Prozentpunkte gegentiber West) und deutlich seltener explizit negativ (minus 14  Moglichkeiten im
Prozentpunkte). Das Alter der eigenen Kinder spielt dabei keine Rolle, wie man EZ:Z‘;QL‘;?;%
vielleicht meinen konnte, da ostdeutsche Frauen im Schnitt durch friihere  positiver
Elternschaft auch sehr viel &ltere Kinder haben. Die prinzipiellen Unterschiede

haben auch dann Bestand, wenn man ost- und westdeutsche Frauen nicht nur

insgesamt miteinander vergleicht, sondern sich nur eine ausgewéhlte Gruppe mit

gleich alten (&ltesten) Kindern anschaut.
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Alter und Anzahl der Kinder stehen aber bei den Frauen insgesamt sehr wohl in
Zusammenhang mit der Einschatzung der Vereinbarkeit, ebenso wie Zusammen-
hénge mit der Erwerbstatigkeitssituation offensichtlich sind.

Vereinbarkeit von Beruf und Familie
- Frauen nach Anzahl vorhandener Kinder

Anteil in % Total Zahl vorhandener Kinder

Beruf und Familie Kein Kind 1 Kind 2 Kinder 3+ Kinder
lassen sich ...

Gut vereinbaren 31 31 40 29 19
Mit viel Energie oder 51 38 48 56 61
Geschick vereinbaren

Kaum oder gar nicht 18 30 11 15 18

vereinbaren

Je mehr Kinder da sind, desto seltener wird die Antwort "Beruf und Familie lassen
sich gut miteinander vereinbaren" gegeben. Bei einem Kind betrdgt er noch 40%,
mit jedem weiteren Kind mehr sinkt er um etwa 10%. Der Anteil derjenigen, die
beides als kaum oder gar nicht vereinbar ansehen, wéchst analog an, aber langst
nicht in gleichem Mal3e. In erster Linie wird immer mehr Geschick und Energie
bendtigt, um beide Lebensbereiche zu koordinieren - fur diese Antwortkategorie
steigen die Zahlen am starksten. Aber egal wie grol3 die Kinderzahl ist - am
groften ist der Anteil derjenigen, die kaum oder gar keine Chance der
Vereinbarkeit sehen, bei den Kinderlosen.

AltersmaRig ist ein Schnitt mit Beendigung der Grundschulzeit zu setzen. Jede
funfte Mutter, deren altestes Kind unter sechs Jahre alt ist oder zwischen sechs und
zehn Jahre alt, sieht geringe oder gar keine Chancen, Beruf und Familie
miteinander zu vereinbaren. Ist das Kind a&lter, sinkt der Anteil negativer
Antworten auf 7%.

Die beste Situationsbeurteilung wird von den in Teilzeit berufstatigen Frauen ab-
gegeben - hier sehen die meisten gute Vereinbarkeitschancen (43%), und nur ein
geringer Anteil &ulert sich negativ (6%). Ganz anders dagegen die nicht oder nur
stundenweise berufstatigen Frauen: von ihnen sehen nur 17% eine prinzipielle
Vereinbarkeit von Kindern und Beruf fur den Bereich, in dem sie erwerbstétig wa-
ren, 33% dagegen kaum oder tberhaupt keine Chance zur Vereinbarkeit. Voll er-
werbstétige Frauen - und genauso Paare, bei denen beide voll erwerbstétig sind -
urteilen @hnlicher wie die Teilzeit Erwerbstatigen als wie die nicht Erwerbstétigen:
33% sehen gute Chancen zur Vereinbarkeit, 16% geringe oder keine. Aufféllig:
Beamtinnen und Beschaftigte im Offentlichen Dienst allgemein beurteilen ihre
Situation weitaus positiver als andere Berufsgruppen. Uber 40% von ihnen, Be-
amtinnen weit Uber 50%, halten Beruf und Familie fur gut vereinbar, maximal
10% fir schlecht vereinbar (Angestellte/Selbstandige: 31/26% gut vereinbar,
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15/13% schlecht vereinbar). Ahnlich fallen die Antworten berufstatiger Frauen
aus, die nicht im Offentlichen Dienst beschaftigt sind.

8.3. Hinderungsgrinde fur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Befragt nach den Griinden ihrer Einschéatzung, weshalb Familie und Beruf als nur
mit Organisationsgeschick oder tberhaupt als kaum vereinbar angesehen werden,
antworten Manner anders als Frauen und Frauen noch unterschiedlich, je nachdem
ob sie Kinder haben oder nicht.

Haupthinderungsgrund fur Vereinbarkeit von Kind
und Beruf

Selektion: Beruf und Familie nicht gut vereinbar

Frauen Gesamt

B Manner

Arbeitszeiten zu lang,

0
regelmaRige Uberstunden D

16%

Arbeitszeiten haufig wechselnd,

0
kurzfristige Flexibilitat erforderlich L%

16%

Langere Abwesenheitszeiten

0
von zu Hause 7% 12%

Externe Kinderbetreuung

)
unzureichend ey

19%

Zu starre Vorgaben, keine
Flexibilitat von Arbeitgeberseite

o

11% 8%

Sozialforschung

Abb. 31

Frage: Und was ist aus Ihrer Perspektive die H a u p t ursache, weshalb es schwierig ist?

Ménner argumentieren in erster Linie von den Arbeitsbedingungen her. Kinderlose
Manner betonen den Druck durch lange Arbeitszeiten und Flexibilitatsan-
forderungen starker als Vater. Wenn sie sich flr einen Hauptgrund entscheiden
sollen, fallen die Antworten der Kinderlosen aber sehr ahnlich zu denen der Véter
aus.

Frauen, und hier vor allem die Frauen mit Kindern, haben die Betreuungssituation
starker mit im Blick.

Fur Frauen stellt die unzureichende externe Kinderbetreuung eines der gravieren-
desten Probleme dar - wenn bereits Kinder da sind und damit die reale Alltags-
praxis mit Kindern beurteilt wird. Bei freier Antwortmdglichkeit, ohne inhaltliche
Vorgaben oder Einschrankung der Anzahl der Antworten, benennen 31% der
Miitter dieses Problem. Damit liegt dieser Grund auf Rang eins der H&ufigkeits-
rangliste und gleichauf mit der Lange der Arbeitszeit (31%). Im Schnitt werden
1.8 Griinde vorgebracht. Eingeengt auf den Haupthinderungsgrund, nimmt die ex-

Manner argumentie-
ren in erster Linie
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Frauen haben die
Betreuungssituation
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Flr Matter ist die
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terne Kinderbetreuung bei Frauen mit Kindern die Spitzenstellung ein (21%),
deutlich vor den arbeitsbezogenen Grinden (Lange der Arbeitszeit, geforderte
Flexibilitat: jeweils 14%).

Auch die Antwort, die Arbeitgeberseite zeige sich nicht flexibel genug, um eine
Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu ermdglichen, ist ein eher weibliches
Argument. Es wird als Haupthindernisgrund von 11% der Frauen, aber nur 4% der
Ménner vorgebracht, dabei von Muttern doppelt so haufig wie von kinderlosen
Frauen (13% zu 6%).

Fir kinderlose Frauen hat die Kinderbetreuung nicht die gleiche Relevanz wie fiir
Frauen mit Kindern. Das Argument der unzureichenden externen Betreuungs-
moglichkeiten belegt mit 19% Rang vier bei den Griinden insgesamt, und mit 14%
Rang drei als Haupthinderungsgrund. Kinderbetreuung wird also weniger als
Problem antizipiert, solange noch keine Kinder da sind. Kinderlose Frauen nennen
besonders oft die von Arbeitgeberseite geforderte kurzfristige Flexibilitdt in der
Arbeitszeitgestaltung als einen der Hinderungsgrinde (43%; im Vergleich: Frauen
mit Kindern 26%), dies ist bei ihnen auch der am meisten genannte Grund fiir
mangelnde Vereinbarkeit, wenn sie den Hauptgrund benennen sollen (25%).

Wie wenig kinderlose Frauen, vor allem aber Ménner von der Betreuungs-
problematik tangiert sind, zeigt ein weiterer Zahlenvergleich. Alle Prozentwerte
aufaddiert, die sich im weitesten Sinne auf Betreuung beziehen - externe
Betreuung unzureichend oder zu teuer, mangelnde Unterstiitzung durch Familie
oder Partner(in), keine Hilfe fur den Notfall parat - ergeben bei Frauen mit
Kindern 61%, Frauen ohne Kindern 29%, Ménnern mit Kindern 21% und
Mannern ohne Kinder ebenfalls 21% (Frage nach Hinderungsgriinden insgesamt,
mit zugelassenen Mehrfachnennungen).

Von ostdeutscher Seite wird die Betreuungssituation weniger problematisiert als
von westdeutscher. Mangel an innerfamilidrer Unterstiitzung - den Partner ausge-
nommen, hier gibt es keine Unterschiede - oder fehlende Hilfe im Notfall wird
stirker von westdeutscher Seite eingebracht (Aufaddierte Nennungen: Frauen
West 18%, Frauen Ost 6%). Die Haupthindernisse liegen aber auch in den
westlichen Bundeslandern nicht hierin begriindet.

Anders die Rolle der externen Betreuungssituation: Die externe Betreuungssitu-
ation als einer unter mehreren Griinden wird von den Frauen in West und Ost zwar
nahezu gleich héufig als einer der hemmenden Griinde genannt (29% und 25%),
bleibt aber als Haupthinderungsgrund ein westdeutsches Argument (Frauen West
21%, Frauen Ost 8%).

Die Zusammenhdange mit der beruflichen Situation kénnen an dieser Stelle nicht
ausfuhrlicher untersucht werden, aufféllig ist jedoch, dass die teilzeiterwerbs-
tatigen Frauen - die typisch westdeutsche Form von Erwerbstétigkeit unter Mit-
tern - ganz besonders die unzureichende (externe) Betreuungssituation hervor-
heben, doppelt so oft wie voll berufstatige oder auch nicht erwerbstatige Frauen.
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8.4. Unterstltzung von Arbeitgeberseite

Die Unterstiitzung, die sie durch ihren Arbeitgeber bzw. Vorgesetzten wahrend der
Zeit ihrer ersten Schwangerschaft erfahren haben, beurteilen die allermeisten
Frauen positiv. Auf eine Unzufriedene kommen flnf zufriedene Frauen. VVon den
mit der Unterstitzung Zufriedenen vergibt die Hélfte sogar das Urteil 'sehr
zufrieden'. Heute voll berufstatige Frauen urteilen weniger positiv als die tbrigen.
West-Ost-Unterschiede gibt es nur in Nuancen.

Schlechter sieht es dann fur die nachfolgende Zeit, wenn kleine Kinder im Hause
sind, aus. Fur diese Lebensphase beurteilen die Frauen mit Kindern die
Unterstltzung von Unternehmensseite weniger positiv: Auf eine unzufriedene
Frau kommen nur noch etwas mehr als drei Zufriedene.

Die Abstufungen zwischen 'sehr zufrieden' und ‘eher zufrieden' einerseits, 'eher un-
zufrieden' oder 'sehr unzufrieden' andererseits fallen sowohl fur die Beurteilung
der Situation wahrend der Schwangerschaft als auch fur die Kleinkinderphase
ahnlich aus. Die Zufriedenen teilen sich jeweils zu gleichen Teilen in 'sehr' und
‘eher' Zufriedene, bei den Unzufriedenen gibt es doppelt so viele leicht
Unzufriedene wie entschieden Unzufriedene. Diese Gesamtaussage ist aber zu
relativieren. Es sind nur die westdeutschen Frauen, die bemangeln, dass sie keine
ausreichende Unterstiitzung von Arbeitgeber- bzw. Vorgesetztenseite erhalten
haben, als ihre Kinder klein waren. Bei ihnen betrdgt das Verhéltnis von
Unzufriedenen zu Zufriedenen 1:2.8. Bei den ostdeutschen Frauen ist das Ver-
héltnis 1:7.8, also wesentlich besser, besser sogar, als was die Zeit der Schwanger-
schaft betrifft.

Diese Erfahrung durfte nicht ohne Einfluss auf die Beurteilung der Vereinbar-
keitsmoglichkeiten geblieben sein. Jedenfalls unterscheiden sich diejenigen, die
die Vereinbarkeit von Familie und Beruf negativ einschatzen, im Urteil Gber die
Zeit mit kleinen Kindern deutlich von denen, die dafiir zumindest mit viel Energie
Realisierungschancen sehen, und davon setzen sich wiederum noch einmal jene
ab, die eine gute Vereinbarkeit fir ihren Bereich sehen (Verhaltnis Unzu-
friedene/Zufriedene 1:1.4/1:2.5/1:8.3).

Die Unterstiitzung
durch den Arbeitge-
ber wahrend der ers-
ten Schwangerschaft
beurteilen Frauen
allgemein positiv

Die Unterstltzung flr
die nachfolgende Zeit

wird von westdeut-
sche Frauen weniger
positiv gesehen
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9. Schwangerschaftserfahrungen

Kinder zu haben und die Erfahrung einer Schwangerschaft gemacht zu haben - das
sind zweierlei Dinge. 23% der kinderlosen Frauen und 16% der kinderlosen
Manner haben sich schon mindestens einmal mit dem Eintritt einer Schwanger-
schaft auseinandergesetzt, einer Schwangerschaft, die dann mit einer Fehlgeburt
oder einem Schwangerschaftsabbruch endete. Insgesamt hat fast jede dritte Frau
und fast jeder vierte Mann Erfahrung mit einer dieser beiden Varianten von
Schwangerschaft, die nicht mit Geburt eines Kindes endeten. In der Regel tat-
sachlich entweder mit einer Fehlgeburt oder mit einem Schwangerschaftsabbruch,
nur zu einem kleinen Teil liegen auch mit beiden Situationen Erfahrungen vor.

9.1. Fehlgeburterfahrung

Erfahrungen mit Fehlgeburten

Bundeszentrale
far

gesundheitiiche
Aufklarung

Frauen

0
mit Kindern 28%

Manner o
mit Kindern 21%

Frauen 0,
kinderlos 10%

Manner 0
kinderlos %

o

Frage: (Version Frauen) Hatten Sie schon einmal eine Fehlgeburt?
(Version Ménner) War schon einmal eine Frau von Ihnen schwanger und die
Schwangerschaft endete mit einer Fehl- bzw. Totgeburt?

Sozialforschung

Abb. 32

Knapp jede vierte Frau mit Universitats- oder Hochschulabschluss hat in ihrem
Leben schon einmal die Erfahrung einer Fehlgeburt machen missen (24%).
Vorrangig sind es Frauen mit Kindern, die eine Fehlgeburt erfahren haben (28%),
aber auch unter den kinderlosen Frauen berichtet jede zehnte davon, schon einmal
schwanger gewesen zu sein, nur dass diese Schwangerschaft dann in einer Fehl-
oder Totgeburt endete (10%).

Aufféllig hoch ist die Zahl derjenigen, die eine Fehlgeburt erleben mussten, unter
denen, die sich aktuell (noch) ein Kind wiinschen (41%). Nach Alter unterscheiden
sich die Antworten der Frauen nicht, auch die regionale Herkunft spielt in dieser
Frage keine Rolle (Frauen West 24%, Frauen Ost 26%).
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Bei Ménnern, die zu Fehlgeburten ihrer Partnerin(nen) befragt wurden, ist die
angegebene Fehlgeburtenrate mit 17% um sieben Prozentpunkte niedriger als bei
den Frauen. Ménner sind dariber also offensichtlich nicht immer informiert. Das
ist nicht verwunderlich, denn sie sollen Auskunft Gber die Erfahrungen einer
anderen Person geben, Frauen dagegen sprechen von und fir sich selbst. Vor allem
dann, wenn erst in jungerer Zeit eine neue Partnerschaft eingegangen wurde, sind
Manner (ber die Vorerfahrungen der neuen Partnerin auf dem Gebiet der
Fehlgeburten selten informiert. Beleg: Der Anteil derjenigen, die von einer
Fehlgeburterfahrung berichten, liegt unter Mannern, deren Partnerschaft mehr als
funf Jahre dauert, bei 20%, unter Ménnern, deren Partnerschaft jiinger ist, bei nur
8%. Manner im Westen werden aber anscheinend héufiger einbezogen als
ostdeutsche Manner: Einem Anteil von 18% im Westen stehen 11% im Osten
gegeniiber. Unter kinderlosen Ménnern haben 7% eine Fehlgeburt miterlebt.

9.2. Schwangerschaftsabbruch

Erfahrungen mit Schwangerschaftsabbriichen

Bundeszentrale
for

gesundheitiiche
Aufklarung

moglicherweise Frauen
1% k.A. mit Kindern 11%
\ 1%
/ Manner
/ mit Kindern Loy
12%
Frauen 0,
kinderlos 13%
Manner 0,
kinderlos g
c' : Sozialforschung

Abb. 33

Frage: (Version Frauen) Haben Sie schon einmal einen Schwangerschaftsabbruch
vornehmen lassen?
(Version Ménner) War schon einmal eine Frau von Ihnen schwanger und die
Schwangerschaft wurde abgebrochen?

Bei Schwangerschaftsabbriichen sind die Méanner - in beiden Landesteilen - besser
informiert. Die Antworten von Ménnern und Frauen sind in diesem Punkt
deckungsgleich: Gbereinstimmend berichten jeweils 12% von der Erfahrung eines
Schwangerschaftsabbruches. In Ostdeutschland ist die Rate mit 15% tendenziell
etwas hoher als in den westlichen Bundesldndern mit 11%. Die etwas hohere
Schwangerschaftsabbruchrate im Osten spiegelt sich in den Antworten von

12% haben
Erfahrungen mit
einem Schwanger-
schaftsabbruch

Angaben zu Schwan-
gerschaftsabbriichen
sind bei M&nnern
und Frauen
deckungsgleich
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Ménnern und von Frauen wieder, bei beiden liegen die Angaben im Osten leicht
tiber denen der Befragten aus dem Westen.

Kinderlose haben mit Schwangerschaftsabbriichen ebenso viele Erfahrungen wie
Befragte mit Kindern, die Angaben bewegen sich zwischen 11% und 13%.

Dennoch sind Schwangerschaftsabbriiche auch unter Hochgebildeten nicht gleich
verteilt. Andere soziodemografische Faktoren weisen betréchtliche Unterschiede
aus. So ist das Alter hier sehr wohl von Bedeutung, sowohl unter Frauen als auch
unter Méannern sind die Abbruchraten bei den Alteren innerhalb der befragten
Altersspanne hoher. Die Angaben variieren auch je nach Partnersituation: die
Raten liegen bei Geschiedenen oder getrennt Lebenden héher (27/19%) als bei
Verheirateten und Ledigen (zwischen 9% und 13%). Bei heute niedrigem Haus-
haltseinkommen werden vor allem von Frauen auffallig mehr Schwangerschafts-
abbriche berichtet (21%).

Selbst in der aktuellen Erwerbssituation der Paare finden sich - jedenfalls nach den
Antworten der Frauen - Unterschiede, obwohl die aktuelle berufliche Situation
sich ganz anders darstellen kann, als zu der Zeit, wo die Entscheidung zum
Schwangerschaftsabbruch  getroffen wurde. Die geringsten Abbruchraten
(6% bzw. 8%) werden von Frauen berichtet, bei denen sich die heutige Situation
so darstellt, dass ein Partner voll arbeitet und der andere - zumeist die Frau selbst -
in Teilzeit oder gar nicht. Sind beide Partner voll berufstétig, oder stellt sich die
Erwerbssituation  Uberhaupt zumindest fir einen Partner anders dar
(z.B. Arbeitslosigkeit oder Umschulung), betragen die Anteile 18% bzw. 16%.
Hoher ist der Anteil auch bei selbstdndig oder freiberuflich tatigen Frauen als bei
Frauen, die den Beamtenstatus haben.

In der damaligen Lebenssituation, in der die Entscheidung zum
Schwangerschaftsabbruch getroffen wurde, gab es zumeist in mehr als einer
Hinsicht Unklarheiten oder Probleme. Im Schnitt werden von Frauen 2.0 Angaben
gemacht, von Mannern 2.2. Mit klarem Abstand beziehen sich bei beiden
Geschlechtern die meisten Nennungen auf eine Umbruchssituation in beruflicher
Hinsicht (bevorstehender Stellenwechsel, Prifungssituation, in Ausbildung) -
insgesamt mehr als der Halfte nimmt darauf Bezug (57%). Etwa jede(r) Vierte
nennt drohende Arbeitslosigkeit bzw. keine feste Berufsperspektive, eine Partner-
schaft im Anfangsstadium, eine Partnerschaft in der Krise, schwierige
Wohnverhaltnisse oder eine besondere gesundheitliche Situation.

Ménner nennen als Lebenshintergrund in der Entscheidungssituation h&ufiger als
Frauen berufliche Umbruchsituationen und dass sie zu dem Zeitpunkt noch zu
Beginn einer Partnerschaft standen. Frauen beziehen sich haufiger als Mé&nner auf
Krisensituationen in der Partnerschaft und auf medizinische Griinde.
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Anhang - Tabellarische Ubersicht der Ergebnisse der demografischen Fragen

Familienstand

verheiratet, mit Ehepartner(in)
zusammenlebend

verheiratet, von Ehepartner(in)
getrennt lebend

ledig

geschieden

verwitwet

eingetragene Partnerschaft
Keine Angabe

Partnerschaft

Selektion: AuRer Verheirateten, die mit
Ehepartner(in) zusammenleben

ja, feste(r) Partner(in) und
zusammenlebend

ja, feste(r) Partner(in), aber ge-
trennt lebend

nein, kein fester Partner

Alter Partner / Partnerin

Selektion: Verheiratete oder Befragte in
fester Partnerschaft

-29 Jahre

30-34 Jahre
35-39 Jahre
40-44 Jahre
45-49 Jahre
50-54 Jahre
55+ Jahre

Dauer der Partnerschaft

Selektion: Verheiratete oder Befragte in
fester Partnerschaft

0-3 Jahre
4-6 Jahre
7-10 Jahre
11-15 Jahre
16-20 Jahre
21-25 Jahre
26+ Jahre

Gesamt

70

18

o O Kk

Gesamt

31

24
45

Gesamt

29
41
19

Gesamt

15
27
24
15

Geschlecht
Méanner  Frauen
70 69

3 3
19 17
7
1
0 1
0 -
Geschlecht
Manner  Frauen
32 31
25 23
43 46
Geschlecht
Méanner  Frauen
2 0
5 6
30 29
41 41
20 18
2 4
0 3
Geschlecht
Manner  Frauen
10 4
5 10
13 18
24 29
24 24
17 12
6 3

Region
West ~ Ost
70 67

3 4
19 16
7 10
1 1
0 1
- 1
Region
West  Ost
33 27
24 25
44 48
Region
West ~ Ost
1 1
6 4
29 29
41 39
18 23
3
2 1
Region
West  Ost
7 10
8 5
17 9
29 18
23 28
13 22
4 7

Manner
West  Ost
70 69

3 3
20 15
6 11

1 -

0 -
- 2

Manner
West  Ost
30 39
26 23
44 39

Manner
West  Ost
1 2
5 3
29 32
41 40
20 20
3 1

1 -

Manner
West  Ost
10 11
6 2
14 11
24 23
24 25
17 19
6 8

Frauen
West  Ost
70 66

3 4
17 17
8 10
1 2
0 1
Frauen
West  Ost
35 16
21 28
44 56
Frauen
West  Ost
0 -
6 4
29 27
42 37
16 27
4
3 1
Frauen
West  Ost
4 8
10
20 7
33 13
23 32
9 25
2 7
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Dauer des Alleinlebens

: : Gesamt
Selektion: ohne feste(n) Partner(in)
0-3 Jahre 33
4-6 Jahre 27
7-10 Jahre 16
11-15 Jahre 3
16-20 Jahre 3
21-25 Jahre 2
26+ Jahre -
nie feste Partnerschaft gehabt 13
keine Angabe 3
Vorhandensein leiblicher Kinder

Gesamt

ja 74
nein 26
Anzahl eigener Kinder

: ; Gesamt
Selektion: Kinder vorhanden
1 Kind 32
2 Kinder 50
3 Kinder 15
4 Kinder
5 Kinder 1
6 Kinder
Leibliche Kinder mit jetzigem
Partner / jetziger Partnerin i
Selektion: Verheiratet oder in fester
Partnerschaft; Kinder vorhanden
ja 88
teils-teils 4
nein 9
Vorhandensein nicht-leiblicher
Kinder Gesamt
ja 5
nein 95
Anzahl nicht-leiblicher Kinder
Selektion: nicht-leibliche Kinder Gesamt
vorhanden
1 Kind 65
2 Kinder 31
3 Kinder 2
4 Kinder -
5 Kinder 2

6 und mehr Kinder -
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Geschlecht
Manner  Frauen
31 35
20 32
13 20

3
5 1
3 1
20
5 1
Geschlecht
Méanner  Frauen
70 79
30 21
Geschlecht
Manner  Frauen
30 33
49 50
17 13
1 1
Geschlecht
Méanner  Frauen
86 89
4 4
10 7
Geschlecht
Manner  Frauen
6 4
94 94
Geschlecht
Méanner  Frauen
65 65
29 35
3 -
3 -

Region
West  Ost
33 33
24 37
18 10

3 3
4 -
3 -
11 17
4 -
Region
West  Ost
72 82
28 18
Region
West  Ost
31 33
48 57
16
3 1
1 -
0 -
Region
West  Ost
90 78
3 6
7 16
Region
West  Ost
4 8
96 92
Region
West  Ost
63 69
31 31
3 -
3 -

Manner
West  Ost
31 33
15 42
15 -

2 8
6 -
4 -
21 17
6 -
Manner
West  Ost
67 81
33 19
Manner
West  Ost
29 36
47 56
20
4 1
1 -
Manner
West  Ost
89 79%
3 5%
8 16%
Manner
West  Ost
5 11
95 89
Manner
West  Ost
55 82
35 18
5 -
5 -

Frauen
West  Ost
36 33
32 33
21 17
4 =
2 -

2 -
2 17
2 -
Frauen
West  Ost
78 84
22 16
Frauen
West  Ost
33 31
48 58
14 10
3 1
2 -

0 -
Frauen
West  Ost
92% 77%

3% 8%
6% 15%
Frauen
West  Ost
4 5
96 95
Frauen
West  Ost
73 40
27 60



Umfang der Erwerbstatigkeit

Selektion: ohne Selbststandige, Freie
Berufe

unter 15 Stunden
15-20 Stunden

21-34 Stunden

35-40 Stunden

41 und mehr Stunden
nicht erwerbstétig

Status der Nicht-Erwerbstatigen
Selektion: unter 15 Std. erwerbstétig

Aus-, Fortbildung, Umschulung
Im Studium

Hausfrau / Hausmann

In Elternzeit

Arbeitslos

Sonstiges

Beschaftigt im Offentl. Dienst

Selektion: mehr als 15 Stunden erwerbs-
tatig oder in Elternzeit

ja
nein

Status der Erwerbstétigen

Selektion: mehr als 15 Stunden erwerbs-
tatig oder in Elternzeit

Angestellte(r)

Arbeiter(in)

Beamter / Beamtin
Akademiker(in) in freiem Beruf
Selbststandig

Selbststandige(r) Landwirt(in)
Mithelf. Familienangehorige(r)
Sonstiges

Berufsgruppenzugehdrigkeit

Selektion: mehr als 15 Stunden erwerbs-
tatig; in Elternzeit

Land-, Tier-, Forstwirtschaft;
Gartenbau
Fertigungsberufe

Ingenieure, Chemiker, Physiker,
Mathematiker

Techniker

Verkauf/Handel, Banken,
Versicherungen, Verkehr- u.
Nachrichtenubermittlung

Organisation, Verwaltung, Buro
Recht, Sicherheit, Verordnung

Gesamt

7
8
9
23
27
16

Gesamt

2

32
27
16
22

Gesamt

39
61

Gesamt

56

20

12

Gesamt

18

Geschlecht

Méanner  Frauen
2 12
- 15
4 15
43 24
44 11
7 23
Geschlecht
Méanner  Frauen
3 1
11 37
11 31
41 9
35 19
Geschlecht
Manner  Frauen
32 48
68 52
Geschlecht
Méanner  Frauen
53 59
1 1
19 21
10 8
15 9
1 0
0 0
1 2
Geschlecht
Méanner  Frauen
2 1
5 3
25 7
4 0
9 7
16 19
7 5

Region
West  Ost
8 3
10 1
9 11
28 51
27 26
18 7
Region
West  Ost
2 -
34 17
28 11
12 44
22 28
Region
West  Ost
38 45
62 55
Region
West  Ost
52 69
1 1
21 15
11 3
13 10
0 1
0 -
1 1
Region
West  Ost
1 4
4 3
17 18
2 3
7 12
18 16
6 6

Manner
West  Ost
2 2
4 1
40 51
46 34
6 12
Manner
West  Ost
4 -
8 17
12 8
36 50
40 25
Manner
West  Ost
30 39
70 61
Manner
West  Ost
51 63
1 2
19 17
12 3
15 13
1 1
0 -
1 -
Manner
West  Ost
1 4
6 4
24 30
4 6
8 13
17 12
7 7

Frauen
West  Ost
14 4
18 2
13 20
17 52
10 18
28 4
Frauen
West  Ost

_’]_ -
38 17
31 17

8 33
19 33

Frauen
West  Ost
47 51
53 49

Frauen
West  Ost
54 75

1 -
24 14
10 3
10 6

- 1

0 -

2 1

Frauen
West  Ost

1 3

3 2

8 5

0 -

6 10
19 19

4 6
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publizierende und kinstlerische
Berufe

Gesundheitswesen:
Arzte, Apotheker

Gesundheitswesen: Sonstige

Soziale und sozialpflegerische
Berufe, Seelsorge, Therapie

Lehrer
Sonstige in Sozialwesen/Erziehg

Forschung und Lehre an Hoch-
schulen: Naturwissenschaften

Forschung und Lehre an Hoch-
schulen: Geisteswissenschaften

Sonstige Dienstleistungsberufe
Sonstiges

Schulbildung Partner(in)

Selektion: Verheiratete oder in fester
Partnerschaft

Haupt- / Volksschulabschluss
Realschulabschluss, mittl. Reife

Abschluss der Polytechnischen
Oberschule (POS)

Abitur, EOS,
(Fach-) hochschulreife

Anderer Schulabschluss
Kein Schulabschluss

Berufliche Bildung Partner(in)

Selektion: Verheiratete oder in fester
Partnerschaft

noch in Ausbildung

kein beruflicher Abschluss und
nicht in Ausbildung

betriebliche Berufsausbildung
schulische Berufsausbildung

Meister-, Technikerschule, Be-
rufs-, Fachakademie

Fachhochschulabschluss
Universitatsabschluss
Anderer beruflicher Abschluss
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Gesamt

18

73

Gesamt

3 6
4 8
1 3
3 7
9 17
1 5
1 1
0 2
1 1
Geschlecht
Manner  Frauen
5 3
22 13
4 4
67 78
1 1
Geschlecht
Manner  Frauen
1 0
2 1
23 14
12 2
6 9
18 23
35 48
2 2

5 5
7 2
2 2
5 3
12 14
2 4
1 1
1 1
1 1
Region
West  Ost
5 1
18 18
1 20
76 59
1 2
Region
West  Ost
1 -
2 -
17 25
8 2
7 10
19 28
44 33
2 3

4 -
5 1
1 2
3 -
9 9
1 -
1 1
1 -
6
1 1
Manner
West  Ost
6 1
24 14
1 19
68 64
0 2
Manner
West  Ost
1 -
2 -
24 18
14 5
5 9
15 31
35 35
2 2

6 9
9 3
3 1
8 6
16 18
4 8
1 5
2 2
1 1
Frauen
West  Ost
4 -
11 24
1 21
83 53
1 1
Frauen
West  Ost
0 -
2 -
10 32
3 -
8 11
23 24
52 29
2 4



Umfang der Erwerbstatigkeit
Partner(in)

Selektion: Verheiratet oder in fester
Partnerschaft - ohne Selbststandige,
Freie Berufe

unter 15 Stunden
15-20 Stunden

21-34 Stunden

35-40 Stunden

41 und mehr Stunden
nicht erwerbstétig
keine Angabe

Status der Nicht-Erwerbstatigen
Partner(in)

Selektion: Partner(in) unter 15 Stunden
erwerbstatig

Aus- Fortbildung, Umschulung
Im Studium

Hausfrau / Hausmann

In Elternzeit

Arbeitslos

Sonstiges

Keine Angabe

Beschaftigt im Offentl. Dienst
Partner(in)

Selektion: Partner(in) mehr als 15 Stun-
den erwerbstétig oder in Elternzeit

ja
nein

Status der erwerbstatigen
Partner(innen)

Selektion: Partner(in) mehr als 15 Stun-
den erwerbstatig oder in Elternzeit

Angestellte(r)

Arbeiter(in)

Beamter / Beamtin
Akademiker in freiem Beruf
Selbststandig

selbststandige(r) Landwirt(in)
Mithelf. Familienangehorige(r)
Sonstiges

Berufsgruppenzugehorigkeit
Partner(in)

Selektion: Partner(in) mehr als 15 Stun-
den erwerbstatig oder in Elternzeit

Land-, Tier-, Forstwirtschaft;
im Gartenbau

Fertigungsberufe

Gesamt

10
41
21
13

Gesamt

54
15
11
14

Gesamt

32
67

Gesamt

65
4
14
4
10
1

Gesamt

Geschlecht
Méanner  Frauen
9 1
14 1
15
30 54
9 35
22
1 1
Geschlecht
Manner  Frauen
1 6
6
58 19
15 13
7 38
14 13
2 6
Geschlecht
Méanner  Frauen
45 23
55 77
Geschlecht
Méanner  Frauen
66 65
2 7
18 11
5 4
7 12
0 1
0 0
1 0
Geschlecht
Méanner  Frauen
2 4
2 13

Region
West  Ost
6 1
9
10 8
36 63
22 15
14
1 1
Region
West  Ost
2 -
3 -
56 36
14 21
8 36
15 7
2 -
Region
West  Ost
32 33
67 67
Region
West  Ost
66 61
3 11
14 14
4 5
10 9
1 1
0 1
1 5
Region
West  Ost
3 3
7 11

Manner
West  Ost
11 1

16
16 13
23 56
8 9
24 15
1 1
Manner
West  Ost
1 -
3 -
61 38
14 23
4 31
15 8
2 -
Manner
West  Ost
45 42
54 58
Manner
West  Ost
65 69
1 3
19 17
5 5
7 6
0 -
0 -
2 -
Manner
West  Ost
2 -
2 1

Frauen
West  Ost
1 -
2 -
4 3
51 72
37 23
4 2
_’]_ -
Frauen
West  Ost
7 -
7 -
20 -
13 -
33 100
13 -
7 -
Frauen
West  Ost
23 23
77 77
Frauen
West  Ost
67 51
4 20
11 11
4 4
12 11
1
1 -
Frauen
West  Ost
3 7
11 22
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Ingenieure, Chemiker, Physiker,
Mathematiker

Techniker

Verkauf/Handel, Banken,
Versicherungen, Verkehr- u.
Nachrichtenubermittlung

Organisation, Verwaltung, Bliro
Recht, Sicherheit, Verordnung

publizierende und kinstlerische
Berufe

Gesundheitswesen:
Arzte, Apotheker

Gesundheitswesen: Sonstige

Soziale und sozialpflegerische
Berufe, Seelsorge, Therapie

Lehrer

Sonstige in Sozialwesen und Er-
ziehung

Forschung und Lehre an Hoch-
schulen: Naturwissenschaften

Forschung und Lehre an Hoch-
schulen: Geisteswissenschaften

Sonstige Dienstleistungsberufe
Sonstiges

Migrationshintergrund
Befragte(r)

Deutsch

andere Sprache

keine Angabe

Sprachraum

Selektion: andere Muttersprache als
Deutsch

Englisch

Franzésisch
Griechisch

Italienisch

Kurdisch

Polnisch

Portugiesisch

Russisch

Spanisch

Tirkisch

West- oder Nordeuropa
Osteuropa oder Balkan

Nahost oder nordafrikanische
Staaten

Sonstiges

64

14

12

19

N

N oo o1 BB

Gesamt

96
4
0

Gesamt

16

16

O© NN N N N NN

16

6 20
2 6
12 12
23 15
4 6
2 2
5 4
8 0
9 2
14 4
2 2
1 1
0 0
6 7
1 1
Geschlecht
Méanner  Frauen
96 95
4 5
0 -
Geschlecht
Méanner  Frauen
5 13
11 21
- 4
5 -
16 17
- 4
- 13
5 8
11 4
- 4
5 -
16 4
26 8

15 11
4 7
12 12
19 18
5 6
3 1
5 1
4 4
6 3
7 11
2 3
1 -
1 5
7 7
1 2
Region
West  Ost
95 99
5 1
0 -
Region
West  Ost
7 100
17 -
2 -
2 -
17 -
2 -
7 -
7 -
7 5
2 -
2 -
10 -
17 -

5 9
2 3
12 14
22 26
4 4
2 3
6 1
9 8
10 5
13 17
2 3
1 -
0 -
6 6
1 -
Manner
West  Ost
95 99
5 1
0 -
Manner
West  Ost
- 100
11 -
6 -
17 -
6 -
11 -
6 -
17 -
28 -

22

12

16

N BN

14
11

11

Frauen

West

94
6

Ost
100

Frauen

West

13
21

Ost



Migrationshintergrund
Partner(in)

Selektion: Verheiratet oder in fester
Partnerschaft

Deutsch
andere Sprache
keine Angabe

Sprachraum von Partner(in)

Selektion: Partner(in) mit anderer
Muttersprache als Deutsch

Englisch

Franzdsisch
Griechisch

Italienisch

Kurdisch

Polnisch

Portugiesisch

Russisch

Spanisch

Tirkisch

West- oder Nordeuropa
Osteuropa oder Balkan

Nahost oder nordafrikanische
Staaten

Sonstiges

Migrationshintergrund
Gesamtkonstellation

Selektion: Verheiratet oder in fester
Partnerschaft

beide Deutsch
ein Partner Migrant
beide Migrant

Haushaltseinkommen

unter 1000 Euro

1000 bis unter 2000 Euro
2000 bis unter 3000 Euro
3000 bis unter 4000 Euro
4000 bis unter 5000 Euro
5000 bis unter 6000 Euro
6000 bis unter 8000 Euro
8000 Euro und mehr
keine Angabe

Gesamt

92

Gesamt

20

Gesamt

89

Gesamt

3
11
22
22
16

o B~ 01 ©

Geschlecht

Méanner  Frauen
91 92
9 7
0 0
Geschlecht
Méanner  Frauen
15 25
5 3
- 3
8 9
5 3
13 9
8 6
8 3
13 9
5 9
21 19
Geschlecht
Ménner  Frauen
88 89
10 8
1 2
Geschlecht
Méanner  Frauen
2 4
9 12
21 23
24 21
17 16
10 7
5 5
5 3
6 9

Region
West  Ost
91 95

9 5
0 0
Region
West  Ost
17 38
5 5
2 -
10 =
5 -
8 38
6 13
6 -
11 i3
8 -
22 -
Region
West  Ost
87 94
10 6
2 -
Region
West  Ost
3 4
10 15
20 28
22 23
17 12
9 9
5 4
5 1
9 4

Manner
West  Ost
90 93

9 7
0 -
Manner
West  Ost
12 33
6 -
g -
6 -
6 50
6 17
g -
15 -
6 -
24 -
Manner
West  Ost
87 92
11 8
1 -
Manner
West  Ost
2 2
9 10
20 26
25 22
18 12
10 14
5
6 1
7 6

Frauen
West  Ost
91 97

8 3
0 -
Frauen
West  Ost
23 50
3 -
3 -
10 -
3 -
10 -
7 =
3 -

7 50
10 -
20 -
Frauen
West  Ost
88 97
10 3
3 -
Frauen
West  Ost
4 6
10 20
21 30
20 24
16 13
8
6 1
4 =
11 1
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